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STUDIENBEREICH BAUINGENIEURWESEN & ARCHITEKTUR

Architektur, Bauingenieurwesen und Nachhaltiges Bau-

management vereint auf einem Campus

Synergien zwischen den Berufsfeldern Architektur und
Bavingenieurwesen zu schaffen, bedeutet nicht nur, unter
einem Dach zu studieren, sondern die Vernetzung auch auf
personlicher Ebene zu beginnen, gemeinsame Projekte zu

erarbeiten und voneinander zu lernen.

Bauenim Maf3stab1:1
Gelehrt wird die Planung und die Umsetzung eines Pro-

jektesim MaRRstab 1: 1.

Soziales Bauen

Der Schwerpunkt liegt in der Verbesserung aller Lebensbe-
dingungen durch Bauen, der sozialen Verantwortung und
eines gesamten nachhaltigen Denkens. Architekt*innen
wie Bauingenieur*innen arbeiten gemeinsam an nachhal-

tigen Lésungen.

Regionale Wertschopfung

Immer mehr Menschen ziehen in Stadte. Abwanderung
aus dem landlichen Raum ist die Folge. Wir sind vor Ort und
fokussieren deshalb auf regionale Entwicklungsstrategien,
Baukultur des landlichen Raumes, Material und Handwerk

sowie regionale Wertschopfungsketten.

Exkursionen

Im Zuge des Studiums werden zahlreiche Exkursionen
durchgefihrt: baukulturelle Rundgénge, Baustellenbe-
sichtigungen, Ausstellungen, Messen, Kongresse und Fir-
menbesuche im In- und Ausland sind Bestandteil unserer
Ausbildung. Der Hoéhepunkt ist jeweils eine einwochige

Fachexkursion.

Vortrage und Ausstellungen

Ausstellungen und Vortrdge vermitteln neue Sicht-
weisen und Zugédnge, sie erweitern den Horizont. Re-
nommierte Expert*innen und bekannte Architektur-
ausstellungen erganzen das Semesterprogramm auf dem

Campus Spittal mit neuen Perspektiven.

Netzwerk

Der Praxisbezug des Studiums wird durch ein hervorra-
gendes FH-Netzwerk unterstitzt. Dieses reicht von loka-
len Baukulturschaffenden und Gsterreichweit agierenden
wie

Architekturinstitutionen  bis zu Unternehmen

STRABAG, PORR, OBB, Doka und vielen anderen.







ARCH ITEKTU R | MASTER |VOLLZEIT

Studienort: Campus Spittal
Villacher Straf3e 1, 9800 Spittal

Eé Studiendauer: 4 Semester
Organisationsform:

EU-weit anerkanntes Architekturstudium;
Mo.—Fr. ganztagig, teilweise samstags

STUD)/

Abschluss:
' Diplom-Ingenieurin fir
technisch-wissenschaftliche Berufe (Dipl.-Ing.)

@ ECTS-Punkte: 120

@ Vorlesungssprache: Deutsch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Ich studiere
Architekturin
Spittal, weil ...

ich die Kombination aus fundiertem techni-

’ schem Basiswissen und genigend Raum fiir
Kreativitdt schdtze.

Egal, ob Du spater einmal mit dem eigenen Biro durchstarten willst, ob Du eine Karriere im gehobenen 6ffentli-
chen Dienst anstrebst oder ob Dir eine akademische wissenschaftliche Karriere vorschwebt, Du bendtigst dazu
einen Masterabschluss. Fir die Eintragung in die Architekt*innenkammer ist in der Regel ein finfjahriges Studium
erforderlich. Mit unserem Abschluss erfillst Du Europaweit die Kriterien dazu. Wenn Dein Erststudium im Bachelor
ein anderes als Architektur (z.B. Innenarchitektur) ist, beraten wir Dich gerne personlich und erstellen mit Dir ge-

meinsam ein individuelles Ausbildungsprogramm.

STUDIENINHALTE

Du und Deine Ideen stehen im Mittelpunkt des Master-
studiums, dass sehr praxisorientiert aufgebaut ist. Die
beiden Schwerpunkte bilden soziales- und rurales Bauen.
Im Studium werden dazu Projekte mit realen Aufgaben-
stellungen gewahlt und sehr in die Tiefe gehend bearbeitet.
Ein verantwortungsvoller Umgang mit den Ressourcen und
die daraus entstehenden Anforderungen sind uns fir sehr
wichtig und werden deshalb in die Aufgaben integriert.
So sind deshalb Bauen im Bestand, Bauen mit Holz oder
Bauen mit zirkularen Bausystemen Themen, welche Dich
standig im Studienverlauf begleiten werden. Im Studium
profitierst Du auch von den Forschungsprojekten des Bau-
bereichs, die wir in die Lehre einbinden indem wir gemein-
sam mit Studierenden Neues ausprobieren. Das Studium in
Spittal basiert auf intensiver Betreuung in kleinen Gruppen
und regsamen Austausch, mit vielen Exkursionen und Be-

sichtigungen.

BERUF UND KARRIERE

Unsere Absolvent*innen finden in der Regel sofort Beschaf-
tigung und damit einen schnellen Einstieg ins Berufsleben.
Viele ehemalige FH-Studierende haben mittlerweile eigene
Biros gegrindet oder leisten als leitende Mitarbeiter*innen
namhafter Architekturbiros eigene wichtige Beitrdge zur
Baukultur. Aber auch die Leitung kultureller Institutionen,
Tatigkeiten in der Architekturvermittlung oder héhere Posi-
tionen in der Verwaltung werden von Absolvent*innen der
FH-K&rnten erfolgreich besetzt. All diesen Tatigkeiten ist
eine erfillende Sinnhaftigkeit gemeinsam, bei der Beruf zu
Berufung wird und ein konstruktiver Beitrag fir Umwelt und
Gesellschaft geleistet wird.




WAHLPFLICHTFACHER-

1. Semester SWS ECTS
Architekturgeschichte und Ethik 1 2 2 KATA LO G
Bau- und Kulturgeschichte MK 2 2
Bauprojektmanagement 2 2 Wahlpflichtfacher Entwurf und Planung SWS ECTS
Baustoffsysteme in der Architektur 2 2 Architekturvermittling 2 3
Entwerfen, Projekt 1 10 13 Bauen im Landschaftsraum 2,5 3
Facility Management 1 1 Bauen im Maf3stab 1:1 2,5 3
Fremdsprache 2 2 Bauen in historischem Kontext 3 3
Objektentwicklung 1 2 2 Bauen mit Holz 2 3
Tragwerkslehre 2 2 Bauphysik Vertiefung 3 3
Visualisierung 1 2 2 Experimenteller Raum 2 2
Summe 27 30 Freiraum u.Landschaftsplanung 3 3
Hochbau Vertiefung 3 3
Modellbau Vertiefung 2 2
2. Semester SWs ECTS Objektentwicklung Vertiefung 3 3
Architekturgeschichte und Ethik 2 2 2 Raumdokumente (Videofilm oder Fotografie) 2 2
Architekturtheorie 1 1 Soziales Bauen 2,5 3
Ausfihrungsplanung MK 4 5 Visualisierung Vertiefung 2 2
Bauwerterhaltung und Denkmalpflege 2 2 Wohn.-und Siedlungswesen 2 2
Entwerfen, Projekt 2 8 10 WF-Kooperation mit der TU Wien:
Fremdsprache N N ECTS werden anerkannt
Modellbau 1 1
Objektentwicklung 2 2 2
Stadtebaulicher Entwurf 3 4 Wahlpflichtfécher SWS ECTS
Visualiserung 2 1 Architekturanschauung und Kritik 2 2
Summen 26 30 Architekturforschung 3 4
Ausgewahlte Kapitel Bauprojektmanagement 2 2
Bauen mit UHPC (Ultra-hochfester Beton) 2 2
3. Semester SWS ECTS Behindertengerechtes Bauen 1 1
Analyse von Gebauden 2 3 Fassadenbau 2 2
Architekturgeschichte und Ethik 3 2 2 Freihandzeichnen : 2
Entwerfen, Projekt 3 10 Immobilienwirtschaft 3 3
Stadt- und Regionalsoziologie 2 2 Infrastruktur 2 2
Technologiefolgen und Nachhaltigkeit 2 3 Ingenieurbaukunst Past-Future 1 1
Wahlpflichtfacher allgemein 4 4 Material und Architektur 1 2
Wabhlpflichtfacher Entwurf und Planung 6 6 SK (Seil, Glas, Membrane,...) 2 2
Summen 25 30 Teamfihrungskompetenz 1 1
WEF-Kooperation mit der TU Wien:
ECTS werden anerkannt
4. Semester SWS ECTS
Diplomarbeit 26 [ T
Diplomseminar : : : ECTS steht fir European Credit Transfer System. Es dient dazu, im eu-
Diplompriifung 3 . ropdischen Raum erbrachte akademische Leistungen untereinander
Summen a 30 vergleichbar zu machen und so auch die Mobilitat der Studierenden zu
fordern. Jede Lehrveranstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von
: ECTS-Punkten bewertet und kann so in anderen europdischen Landern
: angerechnet werden.
Gesamtsummen 79 120
TERMINE € KOSTEN KONTAKT
Studienbeginn: Anfang Oktober 2022 Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester T: +43 5 90500-5101
OH-Beitrag: rund € 20, wird jéhrlich angepasst M: bau@fh-kaernten.at

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

W: fh-kaernten.at/architektur



BAUINGENIEURWESEN |wmaster|voLLzeir

Studienort: Campus Spittal
Villacher Straf3e 1, 9800 Spittal

L‘é Studiendauver: 4 Semester

X Organisationsform:
Mo.—Fr. ganztagig,
teilweise samstags

in Spittal, weil ...

die Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen aus dem Bereich
Architektur das gegenseitige Verstindnis der unterschiedlichen
Disziplinen fordert und eine wichtige Erfahrung fir den Berufsein-
stieg darstellt.

Abschluss:
Diplom-Ingenieur*in fir
technisch-wissenschaftliche Berufe (Dipl.-Ing.)

@ ECTS-Punkte: 120

@ Vorlesungssprache: Deutsch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Der Master-Studiengang Bauingenieurwesen reagiert auf die sich standig weiterentwickelnden technologischen so-

wie 6konomischen Anforderungen an das Bauen. Absolvent*innen haben spezielles Fachwissen im Bereich Planung und

Ausfilhrung von Bauwerken. Sie sind Expert*innen fir den konstruktiven Ingenieurbau bzw. im Projektmanagement.

Umfangreiche praxisnahe und anspruchsvolle Projektarbeiten auch mit Partner*innen aus der Wirtschaft sind Tiroffner

firr einen optimalen Einstieg in das Berufsleben.

STUDIENINHALTE

Im Masterstudiengang wahlen die Studierenden zwischen
den Vertiefungsrichtungen ,Projektmanagement" und
L Entwurf und Konstruktion®.

Vertiefungsrichtung ,Projektmanagement™

Das Studienziel ist die Auspragung von Projekt- und
Managementfahigkeiten fir das Bauwesen. Zentral sind
deshalb Lehrveranstaltungen zu den Themenkreisen
Bauwirtschaft, Baubetrieb und Recht. Aber auch eine ver-
tiefende technische Ausbildung sowie der Erwerb weiterer

sozialer Kompetenzen erganzen das Studium.

Vertiefungsrichtung ,Entwurf und Konstruktion"

Das Augenmerk liegtim Bereich ,Entwurf und Modellbil-
dung”. Daneben spielen die Bemessung und planerische
Ausfihrung von Tragwerken des Hoch- und Infrastruktur-

baus eine entscheidende Rolle.

BERUF UND KARRIERE

Zu den Tatigkeitsfeldern von Bauingenieur*innen zéhlen
Planung, Baudurchfihrung und Baukontrolle. Die
Befugnis zur selbstandigen Fihrung von Planungs- und
Bauunternehmen koénnen Absolvent*innen durch das
Ablegen einer Ziviltechniker- oder Baumeisterprifung
erlangen. AufRerdem besteht die Mdglichkeit, ein Dok-
toratsstudium an den Masterstudiengang anzuschlieRen.
Absolvent*innen sind in den Bereichen Entwurf und Kon-
struktion, Tragwerksplanung und Statik, Bauwirtschaft
und -management, Bau- und Projektkontrolle, Baustel-
lenkoordination — Projektentwicklung sowie Forschung

und Entwicklung tatig.




WAHLPFLICHTFACHER-
Bauwirtschaftslehre MK-1 2 2 Briickenbau 2 2 KATA LO G
Schalungstechnik 1 1 Instandsetzungsverfahren u. Sanierung 2 2
Vorgespannter Beton 2 3 Nachhaltigkeitsstrategien im Bauwesen 1 1 Baumanagement SWS  ECTS
Stahlverbundbau 2 2 Wahlpflichtfacher 3,5 4 Kybernetisches Management 1,5 2
Wabhlpflichtfacher 4,5 6 Ingenieursoziologie u. Verantwortung 1 Liegenschaftsbewertung 15 5
PPP und Internat. Projektabwicklung 1,5 3
Vertiefung Entwurf und Konstruktion SWS ECTS Vertiefung Entwurf und Konstruktion SWS ECTS Internationale Projektabwicklung aus
Flachentragwerke 1 1 1 Finite Elemente Methode (FEM) 2 2 3 ganzheitlicher Sicht U5 2
Hohere Mathematik 2 2 Baudynamik 2 3 4 Tunnelbau MK PM 1,5 2
Tragwerke -Entwurf u. Konstruktion 2 3 Befestigungstechnik und Tragwerksverstarkung 2 2 Projektcontrolling 1,5 2
Projektarbeit 1 2 8 Baustatik MK (SK Stahl) 1 1 Vertragsmanagement 1,5 2
Holzbau MK 2 2 Projektarbeit 3 1 10 Kybernetische Modelle 2 2
Vertiefung Projektmanagement sws | EcTs Vertiefung Projektmanagement sws | EcTs Rechy DB | Eere
EDV MK-1 (Excel/Access) 2 2 Investition u. Finanzierung 2 2,5 Arbeitsrecht : 12
Bauprojektmanagement MK-1 2 2,5 Projektentwicklung 2 2,5 ARGE-Rechtl. Grundlagen und Arbeitsweise : 12
Finanzmathematik 2 2 Technisches Gebdudemanagement 1 1 Vergaberecht : L2
Projektarbeit 1 2 8 Konfliktmanagement u. Verhandlung 2 2,5 Umweltschutzrecht und UVP : L2
Qualitatsmanagement im Bauwesen 1,5 1,5 Claim Management 1 1,5 Abschlussarbeit Recht 1 O
Projektarbeit 3 : 1 Konstruktion SWS  ECTS
Summen Vertiefung Entwurf & Konstruktion 20,5 30 SK Betonbau N N
Summen Vertiefung Projektmanagement 21 30 Summen Vertiefung Entwurf & Konstruktion 18,5 30 Planen und Baven mit UHPC 3 3
Summen Vertiefung Projektmanagement 18,5 30 SK (2.B.Glas-, Stahl-, Membranbau) N
2. Semester SWS ECTS Baudynamik-Systemanalyse, Modellbildung 2 2
Konstruktiver Wasserbau 2 2,5 4. Semester SWS ECTS Fassadenbau 2 2
Bauphysik-Klimakonzepte 2 2,5 Diplomarbeit 23 Historische Baukonstruktionen im Kontext
Wahlpflichtfacher W5 6 Diplomseminar N 4 der zerstérungsfreien Bauwerksanalyse 2 2
Diplomprifung 3 Advanced Pavement and Road Design 2 2
Vertiefung Entwurf und Konstruktion SWS ECTS e SWs | ECTs
Baudynamik 1 2 2 Summen Vertiefung Entwurf & Konstruktion 1 30 Studio Gebiudelehre 1 N N
Finite Elemente Methode (FEM) 1 2 2 Summen Vertiefung Projektmanagement 1 30 Gebsudetechnik 2 N N
EDV MK-2 (VBA/Matlab) 2 2 Bauen mit UHPC (Ultrahochfester Beton) 2 2
Ingenieurbaukunst Past-Future 2 2 -
Flachentragwerke 2 1 1 Gesamt Vertiefung Entwurf & Konstruktion 59,5 120 Bavenim MBSSStéb = 25 4
Projektarbeit 2 2 10 Gesamt Vertiefung Projektmanagement 59,5 120 Entworfsmethodik 5
Englisch SWS ECTS
Vertiefung Projektmanagement SWS ECTS English 1 - Creativity and Innovation 2 2
Bauprojektmanagement MK-2 2 2 English 2 - Communication and N N
Bauwirtschaftslehre MK-2 2 2 Management Skills
Grundlagen der FGhrung : : : Freie Wahlfscher SWS  ECTS
Baubetrieb MK 1,5 2 ECTs steht fir European Credit Transf.er System. Es dient dazu,. im eu- Freies Wahlfach 1 . N
Facility Management 2 2 : ropalthen Raum erbrachte akademische L.e.ls"tungen un.teremander -
Projektarbeit 2 21 20 | fordem e Lameranttng i i s bestten rvabivon | [ et v
ECTS-P-unkten bewertet und kgnn so0 in anderen europdischen Landern Freies Wahifach 3 o5 o5
Summen Vertiefung Entwurf & Konstruktion 19,5 30 : angerechnet werden.
Summen Vertiefung Projektmanagement 19 30 1

TERMINE
Studienbeginn: Anfang Oktober 2022

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

€ KOSTEN
Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester
OH-Beitrag: rund € 20, wird jéhrlich angepasst

KONTAKT
T: +43 590500-5101
M: bau@fh-kaernten.at
W: fh-kaernten.at/bau
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SUSTAINABLE REAL ESTATE MANAGEMENT#*

MASTER | BERUFSBEGLEITEND

Studienort: 4 Wochen Karnten, 4 Wochen
Wien, 1 Woche Frankfurt (Exkursion)

X

Studiendauer: 4 Semester in g Blockwochen

Organisationsform:
Berufsbegleitend

-

s

Abschluss:
Master of Science

@ ECTS-Punkte: 120

@ Vorlesungssprache: Deutsch/Englisch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Klimaschonend zu bauen und Immobilien langfristig energiesparend zu entwickeln und zu betreiben sind zentrale

Themen in der zukinftigen Immobilienwirtschaft. Der berufsbegleitende Studiengang reagiert auf die aktuelle

und dynamische Entwicklung in der Immobilienbranche und vermittelt Kernkompetenzen fir die nachhaltige En-

twicklung bzw. das nachhaltige Management von Immobilien und Mobilitdt auf 6kologischer, 6konomischer und
gesellschaftlicher Ebene. Neben umfassenden Kenntnissen in den Bereichen Wirtschaft, Architektur, Recht und
der traditionellen Immobilienprojektentwicklung liegt der Fokus auf neuen Technologien wie der Digitalisierung

(wie z. B. BIM und GIS) und deren Potential sowie Infrastrukturplanung und Mobilitét. Die insgesamt neun Block-

wochen finden abwechselnd in Karnten, Wien und einmalig im Ausland in Form einer Exkursion (Deutschland/

Frankfurt am Main) statt.

STUDIENINHALTE

Absolvent*innen des Masterstudiengangs Sustainable Real
Estate Management kénnen langfristig erfolgreich wirken.
Mit fundierten Kenntnissen haben sie den gesamten Leb-
enszyklus einer Immobilie, von der Lage, der Flexibilitat
in der Nutzung, ESG Richtlinien, CO2 Neutralitat und EU
Taxonomie im Blick. Die Studierenden erlangen Kenntnisse
Uber die Entwicklung hybrider Immobilienprojekte und
finden flexible Lésungen in der Immobiliennutzung sowie
das Handwerk des klassischen Bautrédgers u. a. Know-how
zur Kooperation mit Stakeholdern, zur sich wandelnden
Gesellschaft und Grundlagen zur Zukunftsforschung. Die
Studierenden arbeiten je nach Branche, in der sie tétig
sind, in interdisziplindren Teams zusammen und profitie-
ren wéhrend der Arbeit an drei Projekten voneinander.
Eine Kombination aus insgesamt nur neun Blockwochen in
Prasenz in Karnten, Wien und Frankfurt (D, Exkursion ) so-
wie Distance Learning-Elemente zwischenden Blockwo-

chen erleichtern die Studierbarkeit neben dem Beruf.

BERUF UND KARRIERE

Die Ausbildung vereint die Lehre von Wirtschaft, Architek-
tur, Nachhaltigkeit, CO2 Neutralitdt sowie die dazugehdrige

EU Taxonomie und Recht. Mit diesem Handwerkzeug kon-

nen Absolvent*innen Infrastruktur- und Immobilienprojekte

professionell und erfolgreich abwickeln. Das Studium ist auf

folgende berufliche Tatigkeitsfelder ausgerichtet:

Bautrager

Immobilienentwickler

Investoren

strategische Infrastrukturprojektentwicklung
Stadt- und Regionalplanung

Banken und Versicherungen

Facility Management
Hochschulen

Visionare

* vorbehaltlich der Genehmigung durch die AQ Austria



1. Semester

Planspiel Immobilien

Modul

Studieneinfihrung und -orientierung

Online Zusammenarbeit und Kooperation

Studieneinfihrung und -orientierung

Einfohrung in nachhaltiges
Immobilienmanagement

Studieneinfihrung und -orientierung

Nachhaltige Infrastrukturentwicklung &
Mobilitatskonzepte

Nachhaltige Infrastrukturentwicklung

Projekt 1: Nachhaltige Mobilitatskonzepte
der Zukunft

Nachhaltige Infrastrukturentwicklung

English in Real Estate Management 1

Nachhaltige Infrastrukturentwicklung

GlS-basiertes Real Estate Management

Digitalisierung im Immobilien-
management

Nachhaltige Immobilienprojektentwicklung

Entwicklung von Immobilienprojekten

Green Deal 1-Grundlagen der CO2 Neutralitat

Nachhaltigkeit und CO2 Neutralitat in der
Bauwirtschaft

Finanzierung

Real Estate Finance 1

Nachhaltige Energiewirtschaft

Nachhaltigkeit und CO2 Neutralitdt in der
Bauwirtschaft

Grundlagen der Zukunftsforschung

Soziologie und zukunftsbezogene
Forschung

Asset Management

Real Estate Finance 1

Summe

2. Semester

Immobilienmarketing im Lebenszyklus

Modul

Entwicklung von Immobilienprojekten

Nachhaltige
Hybridimmobilienprojektentwicklung

Hybride Immobilienprojektentwicklung

Projekt 2: Nachhaltige Hybride
Immobilienprojekte

Hybride Immobilienprojektentwicklung

English in Real Estate Management 2

Hybride Immobilienprojektentwicklung

Zukunftsgestaltung in der Immobilienund
Infrastrukturentwicklung

Soziologie und zukunftsbezogene
Forschung

Building Information Modeling

Digitalisierung im Immobilien-
management

Immobilienrecht

VWL und Recht

Immobiliencontrolling

Real Estate Finance 1

Externe Stakeholder

Externe Stakeholder und Kommunikation

Immobilienbewertung

Real Estate Finance 1

Gesellschaftim Wandel

Soziologie und zukunftsbezogene
Forschung

Portfoliomanagement

Real Estate Finance 1

Summe

3. Semester

Green Deal 2 - Baumaterialien und

Modul

Nachhaltigkeit und CO2 Neutralitat in der
Bauwirtschaft

Agile Unternehmensfihrung

Agiles Management

Immobiliensteuerrecht

VWL und Recht

Facility Management in der
Lebenszyklusbetrachtung

Digitalisierung im Immobilien-
management

Projekt 3: Finanzierung und Bewertung

Real Estate Finance 2

English in Real Estate Management 3

Real Estate Finance 2

Revitalisierung

Entwicklung von Immobilienprojekten

Konfliktmanagement und
Krisenkommunikation

Externe Stakeholder und Kommunikation

Agiles Projektmanagement

Agiles Management

Wirtschafts-und Wohnungsmarktpolitik

VWL und Recht

Summe

4. Semester

Master Thesis Seminar

Modul

Masterabschluss

Master Thesis

Masterabschluss

Master Exam

Masterabschluss

Summe

TERMINE

Studienbeginn: Anfang September 2022

€ KOSTEN

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester
OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst

SWS ECTS
1 1
1 1
1,5 2
1,5 2
3 4
1,5 2
2 3
4 6
1,5 2
1,5 2
2 3
1 1
1 1
22,5 30
SWS ECTS
2 3
2 3
4 6
1,5 2
15 15
2 3
2 3
1,5 2
2 2
1,5 2
15 15
1 1
22 30
SWS ECTS
1,5 2
1,5 2
2 3
2 3
3 6
1,5 2
4 5
2 3
2 3
1,5 2
21 30
SWS ECTS
15 3
9,5 24
o 3
21 30
KONTAKT

T: +43 590500-5116
M: d.bednarzek@fh-kaernten.at

W: www.th-kaernten.at/bau
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STUDIENBEREICH ENGINEERING & IT
INSTITUTE OF ENGINEERING & IT

Im Studienbereich Engineering & IT fokussieren die Master-
programme einerseits auf ausgewahlte Themen im Zusammen-
hang mit aktuellen wissenschaftlichen und technologischen
Fragestellungen, anderseits werden Inhalte aus den Bachelor-
programmen vertieft. Masterstudierende arbeiten vielfach an For-
schungsprojekten in Kooperation mit Unternehmen mit und reali-
sieren eigene Projekte: angefangen von Umsetzungen einzelner
Komponenten, wissenschaftlicher Tatigkeiten bei Konferenzen und
Mithilfe bei der Erstellung von Publikationen, bis hin zur Umsetzung
von Prototypen, kdnnen auch umfassendere Projekte in Angriff ge-

nommen werden.

Vorteile:

* Karriere- und personlichkeitsbildende Seminare

* Jobmesse Meet & Match

e Start up Initiative und Griindercoaching

e Mitarbeit bei Forschungs- und Industrieprojekten

e Internationale Ausrichtung

* Smart Lab Carinthia

* Grindergarage

e Robocup Community

e Vorlesungssprache: Deutsch/Englisch bzw. Englisch

e Forschung & Kompetenzfelder:

e Elektronik,smarte Technologien und mechatronische Systeme

e Materialien, Produktionstechnik und Maschinenbau

e [KT, Data Science und kinstliche Intelligenz

e Innovationsmanagement, Entrepreneurship & transdisziplinare

Forschung und Entwicklung

In the Insititute of Engineering and IT the master degree pro-
grams are focused, on the one hand, on selected topics in com-
bination with current scientific and technological issues; on the
other hand, the academic contents from the respective bache-
lor degree programs are expanded upon.

Master students often work on research projects in cooperation
with companies and realize their own projects. More compre-
hensive projects can be derived from the implementation of
individual components, scientific activities at conferences, as-
sistance in the preparation of publications as well as the imple-

mentation of prototypes.

Advantages:

e Career and personal development seminars
e Jobfair Meet & Match

e Coaching for founders

e Involvment in research projects

e International focus

* Smart Lab Carinthia

e Founders Garage

* Robocup Community

e Teaching Language: German/English + English

Research & Fields of Competence:

e Electronics, Smart Technologies and Mechatronic Systems

* Materials, Production Technology and Mechanical Engineering
* ICT, Data Science and Artificial Intelligence

e Innovation Management, Entrepreneurship & Transdisciplinary
R&D




B:1 LABORE AN DER FH KARNTEN

Die Labore im Studienbereich Engineering & IT an der FH Kérnten sind eng mit der praxisbezogenen Ausbildung der Stu-
dierenden in den Bachelor- und Masterstudiengéngen sowie mit Ph.D. Forschungsprojekten verknipft. Auftragsforschung
fur Unternehmen mit einem Fokus auf regionale Marktteilnehmer sowie die Durchfihrung von Projekten mit Uberregio-
nalen Firmen und Organisationen stehen ebenfalls am Programm der ,Engineering & IT Labore" auf dem Campus Villach

und Campus Klagenfurt.

Eine “State of the Art-Infrastruktur” bietet allen Student*innen und Forscher*innen modernes Equipment zur Umsetzung
ihrer Ideen. Neuartige 3D-Drucke auf Herz und Nieren zu testen, das Unsichtbare mit Hilfe neuester Mikroskope sichtbar zu

machen und vieles mehr geben Labornutzer*innen Raum und Technik fir ihre Projektvorhaben und Forschungsarbeiten.

Der erstklassige Betreuungsschlissel von Lehrenden zu Studierenden unterstitzt Student*innen zudem dabei, binnen
kurzer Zeit auf eine unkomplizierte Art und Weise, den richtigen Umgang mit den Maschinen zu erlernen und diese zweck-
maflig zu verwenden. So sind alle Studierenden in der Lage auftretende Fragestellungen durch realitdtsnahe Projekte im

Rahmen einer modern ausgestatteten Laborinfrastruktur zu l18sen.

Wir sind stolz, mit den ,Engineering & IT —Laboren", Techniker*innen am Puls der Zeit auszubilden und durch auftragsbe-

zogene Forschungsprojekte einen Beitrag fir die regionale Wertschopfung zu leisten

Nahere Informationen unter: www.fh-kaernten.at/laborfolder
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STUD
APPLIED DATA SCIENCE SI= ws,

(0]
MASTER | WORK-FRIENDLY Rk
Location: Campus Villach = Academic Degree:
Europastral3e 4, 9524 Villach : Master of Science in Engineering (MSc)
X Duration: 4 semesters @ ECTS Credits: 120
wmt  Schedule: @ Language: English
Work friendly

@ Study places per year: 16
€ Tuition Fee: € 363.36 per semester +
Student Union Fee

The continuing trend towards the digitalization of work processes and the immense amount of data to be pro-
cessed are subjects of current business practice. Companies have collected large amounts of data in recent years
and are now faced with the challenge of exploiting these data collections and generating added value for their
business areas. They are looking for qualified data scientists who can generate relevant information from large
amounts of data and derive recommendations from the processed data.

A data scientist is expected to be familiar with the entire data value chain. Therefore, graduates of the Master of Science
degree program have a practical as well as theoretical understanding in all of the following areas:

* Data acquisition

e Data transmission

* Data storage

e Data evaluation

e Data visualization

* Legal and ethical frameworks

Moreover, graduates can use their acquired professional and methodological competence to pursue a further
scientific specialization in the form of a PhD at a technical university.

JOBS AND CAREERS

Graduates of the Master of Science degree program “Applied Data Science” are highly educated specialists
with exciting career opportunities in different fields of work. The leading employers for data scientists are
typically from the following areas:

e Public and private research institutions e E-commerce companies

* Banks * Internet service providers

e Manufacturers * Public and private transport companies
e Large retailers * Marketing departments/agencies

Contact: T:+43590500-3101 | M: appds@fh-kaernten.at




1°t Semester SCH ECTS 3 Semester SCH ECTS
35

Information and Probability Theory 3.5 5 Data Architecture & Database Technologies Il 5
Statistics 3.5 5 Artificial Neural Networks & Deep Learning Il 3.5 5
Data Source & Data Quality 3.5 5 Advanced Topics 3.5 5
Introduction to Machine Learning 3.5 5 Data Visualization Il 3.5 5
Unsupervised Learning 3.5 5 Academic Skills 3 5
Project I: Prerequisits and Project Domains 3.5 5 Project Ill: Practical Implementation 2 5

2" Semester SCH ECTS 4th Semester SCH ECTS
3

Data Architecture & Database Technologies | 3.5 5 Data Privacy Ethics 5
Artificial Neural Networks & Deep Learning | 3.5 5 Master Thesis 20
Data Engineering 3.5 5 Master Seminar 2 2
Data Visualization | 3.5 5 Master Exam 3
Supervised Learning 3.5 5

Project Il: Frameworks and Concept Study 3.5 5 0 66 0

SCH = Semester Credit Hour

ECTS = European Credit Transfer System

DATES €COosTs i CONTACT

Start: October 2022 Tuition fee: € 363.36 per semester T: +43 590500-3101
Study Info Lounge: always on the second Tuesday Student Union Fee: around € 20, annual M: appds@fh-kaernten.at
of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE adjustment W: www.cuas.at/appds

FH Days and information events:
all dates at www.fh-kaernten.at/fhday
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STUD)/

COMMUNICATION ENGINEERING Ef= Wo%?k

MASTER | WORK-FRIENDLY

Location: Campus Klagenfurt
Primoschgasse 8-10, 9020 Klagenfurt

X Duration: 4 semesters
Schedule:

Mon. - Fri., occasional Sat.
work-friendly schedule to prior agreement

= Academic Degree:
' Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS Credits: 120
@ Language: English

r% Study places per year: 20

Connected to the digital future, modern communication technology has made an integral imprint on our everyday

lives. Communication Technology determines the speed of innovation and research activities in a variety of busi-

ness, economics and technical areas. It is connecting people every day everywhere. Understanding and developing

communication technologies therefore offer the best opportunities for your professional career.

COURSE INFORMATION

The principle goal of this programme is to prepare our
graduates for the dynamic and continuous changes of
the digital world and thus be in the position to success-
fully participate in its future developments. This prac-
tice-oriented degree programme should provide our
students with the ability to master the supposedly incom-
prehensible chaos of data transmission in technical net-
works and to plan and regulate modern communication
systems. After graduation from this degree programme at
Carinthia University of Applied Sciences — campus Klagen-
furt, you will have acquired well-established qualifications
to undertake the responsibility for activities in private com-
panies or in research institutes. With this degree you can
also study further in corresponding PhD programmes at

universities.

JOBS AND CAREERS

A communication technology expert is expected to
be familiar with all network standards and protocols.
Therefore, graduates of the Master of Science de-
gree program have a practical as well as theoretical

understanding in all of the following areas:

e Cybersecurity

¢ 5G and beyond networks

¢ Network design & management
e Internet of Things

e Legal and ethical frameworks

Moreover, graduates can use their acquired profes-
sional and methodological competence to pursue a
further scientific specialization in the form of a PhD

at a technical university.




1 Semester SCH ECTS 3 Semester SCH ECTS
3 35

Academic Skills 5 Cryptography & Authentication 5
Digital Signal Processing 3.5 5 Cloud & Edge Computing 3.5 5
Information & Probability Theory 3.5 5 Internet of Things 3.5 5
Wireless Communication 3.5 5 5G Networks 3.5 5
Network & IT Management 3.5 5 Introduction to Machine Learning 3.5 5
Software Development 3.5 5 Master Project 0.33 5

2" Semester SCH ECTS 4" Semester SCH ECTS
3.5 3

Network Reliability & Cybersecurity

5 Data Privacy & Ethics 5
Digital Communication 3.5 5 Master Thesis 0.5 20
Mobile Computing 3.5 5 Master Thesis Seminar 2 2
Mobile Networks 3.5 5 Master Exam o 3
Network Planning 3.5 5
Selected Topics in Software Development 3 5 0 6 0

SCH = Semester Credit Hour
ECTS = European Credit Transfer System

L7

DATES €COosTs i CONTACT
Start: October 2022 Tuition fee: € 363.36 per semester T: +43 590500-3101
Study Info Lounge: always on the second Tuesday Student Union Fee: around € 20, annual M: ce@fh-kaernten.at
of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE adjustment W: www.cuas.at/ce

FH Days and information events:
all dates at www.fh-kaernten.at/fhday
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ELECTRICAL ENERGY & MOBILITY SYSTEMS =

MASTER | WORK-FRIENDLY

Location: Campus Villach
Europastralle 4, 9524 Villach

X Duration: 4 semesters

-r-, Schedule:
=O Mon.-Fri., fulltime, partly on saturdays

Academic Degree:
: Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS Credits: 120

@ Language: English

@ Study places per year: 24

Electrical Energy & Mobility Systems is a Master’s degree program in engineering focusing on research, design and

implementation of modern electrical energy, e-mobility, battery technology and electrical drive systems. Electrical
Energy & Mobility Systems graduates are able to understand, develop and modify complex technical systems in
the fields of electric power train development, drive control, electrical machines, mobile power electronics, battery

technology, power electronics, alternative energy systems and mobility concepts.

COURSE INFORMATION

Students acquire detailed knowledge of electrical
power and drive systems, power electronics,
mobile energy storage, energy systems, auto-
motive controls, mobility systems and auto-
motive logistics. These qualifications allow graduates
to take up leading positions in research and develop-

ment in a variety of fields.

SPECIALIST AREAS

The first semester, well combined with the Master degree
programme Systems Design, is followed by two semesters
of specialization on above mentioned topics. In the fourth
semester the Master Thesis will be performed and written
in topics of specialization technologies and professional
depths based on the curriculum lectures in work and lab-
oratory R&D activities completing the final examinations.
After four semesters, students are awarded the Master of

Science in Engineering, MSc.

™




1%t Semester SCH ECTS 3 Semester SCH ECTS
Electrochemistry 1,5 2,5 Motion Control 1 2
Electrical Engineering 1,5 2 Electrical Drive and Drive Control 2 2
Mechanical Engineering 1,5 2 Power Train Simulation 2 3,5
Mathematical Methods and Modelling 3 4,5 Geoinformation Systems 1 1,5
Industrial Data Processing 1,5 2 Mobile Information Systems 2,5 3,5
Mechanical Dynamics 1,5 2 Automotive Safety 1,5 2,5
Thermodynamics 1,5 2 Electrical Grids and Distribution 2 3
Fluid Dynamics 1,5 2,5 Measurement and Monitoring 1,5 2,5
Control Systems 2,5 3,5 Energy Automation 1,5 2
Control Systems Lab 2 3 GUI and Usability 1,5 2
Experimental Lab in Science Engineering 2,5 2,5 Mobility Concepts 2 3
Academic Competence Skills 1,5 1,5 Mobility Concepts Lab 1,5 2,5
2" Semester SCH ECTS 4" Semester SCH ECTS
Battery Technologies 1,5 2 Master Thesis o 25
Storage Systems 1,5 2 Master Thesis — Seminar 2 2
Battery Lab 1,5 3 Master Exam 3 3
Advanced Electrical Engineering 3 4

Power Electronic Systems 2 3 Total Sum 68 120
Non-Renewable Energy Systems 1,5 2

Renewable Energy Systems 1,5 2

Alternative Concepts 2 3

Power Train and Traction 2,5 4 SCH = Semester Credit Hour

Electrical Machines 2 3 ECTS = European Credit Transfer System

Specialisation Lab in Science Engineering 2 2

T EETm

DATES €COsTS N CONTACT
Start: October 2022 Tuition fee: € 363.36 per semester T: +43 5 90500-2003
Student Union Fee: de | . .
Study Info Lounge: always on the second Tuesday ad}lus:rr;en:lon eé:around € 20, annua M: eems@fh-kaernten.at
of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE W:www.cuas.at/eems

FH Days and information events:
all dates at www.fh-kaernten.at/fhday
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HEALTH CARE IT ==

MASTER | WORK-FRIENDLY

Location: Campus Klagenfurt
Primoschgasse 8-10, 9020 Klagenfurt

X Duration: 4 semesters

E‘ Schedule:
=0 work friendly, schedule to prior agreement

Academic Degree:
Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS Credits: 120
@ Language: English

@ Study places per year: 20

The Master degree study program ‘Health Care IT' addresses two important components that will fundamentally and sus-

tainably shape the future of the current health system. This is particularly the use of artificial intelligence, which can support

the process of assessing a diagnosis and the evaluation of imaging data, and it may also affect many other sectors that we

are not even thinking about at the moment. Anotherimportant point that will affect the current health system is the aging

of the population as a result of demographic change.

COURSE INFORMATION

This master degree program focuses on these techni-
cal aspects of Health Care IT, by providing a specific
education in deep learning and clinical data analysis
as well as in 3D printing and robotics. Active and As-
sisted Living is another core element of the program
that enables students to face the future challenges
of the aging society today. Additional to theoretical
input, students receive hands-on training in special-
ized laboratories. Small groups, personal support and
mentoring, and an open door policy for all profes-
sors is a top priority. Since internationalization is an
important aspect of modern education, students are
encouraged to go for an internship abroad and sup-
ported in joint projects with our research partners.

JOBS AND CAREERS

The Master of Science “Health Care IT” degree program is
designed to educate and train highly qualified specialists in
the areas of new health technologies and data intelligence.
Graduates have a therefore a wide spectrum of excellent and
exciting career opportunities in fields such as:

* Research and Development

¢ Hospital Information Technology

* Software Development and Consulting

* Active and Assisted Living

e Biomedical Engineering / Medical Device
Development

* Medical Image Processing




1% Semester ECTS 34 Semester ECTS

Ambient Assisted Living 1 5 Studies in Biomedical Engineering 5
Introduction to Machine Learning 3,5 5 Artificial Neural Networks & Deep Learning 3,5 5
Applied Medical Signal Analysis 3 5 Artificial intelligence in Clinical Imaging 3 5
Academic Skills Sem 3 5 Entrepreneurship 5
Statistics 3,5 5 Neuroscience 5
Project (1) Prerequisits and Project Domains 3 5 Project (lll) Practical Implementation 3 5

2" Semester ECTS 4 Semester ECTS

Smart Medical Production and Robotics

Ambient Assisted Living 2 5 Master Thesis
Artificial Neural Networks & Deep Learning (1) 3,5 5 Master Seminar 2 2
Applied Medical Image Analysis 5 Master Exam o 3
Augmented Visualization in Medicine 5

5

5

w |w [w [w

Project (Il) Frameworks and Concept Study

SWS = Semester Wochen Stunden

ECTS = European Credit Transfer System

DATES €COSTS & CONTACT
Start: October 2022 Tuition fee: € 363.36 per semester T: +43 590500-3201
Student Union Fee: around € 20, annual M: hcit@fh-kaernten.at

Study Info Lounge: always on the second Tuesday

adjustment
of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE

W: www.cuas.at/hcit

FH Days and information events:

all dates at www.fh-kaernten.at/fhday
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INDUSTRIAL ENGINEERING & MANAGEMENT

MASTER | BERUFSBEGLEITEND
Studienort: Campus Villach
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Studiendauver: 4 Semester
-_Eg, Organisationsform:

© Mo. und Mi. ab 17:40 Uhr, Fr. ab 16:00 Uhr, Sa.
ganztags

Abschluss:
Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS-Punkte: 120

@ Vorlesungssprache: Deutsch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Das Masterstudium ist nach den Anforderungen des Berufsbildes von Wirtschaftsingenieur*innen konzipiert und

knipft an die Grundlagen von Industrie- und Produktionstechnik aus dem Bachelorstudium an. Im Masterstudium er-

folgt im Technikbereich eine Spezialisierung auf vernetzte Produktionssysteme und Industrie 4.0. Die wirtschafts-

wissenschaftliche Ausbildung umfasst einerseits die Industriebetriebslehre und Unternehmensfihrung sowie

andererseits strategisches Innovationsmanagement und Entrepreneurship.

STUDIENINHALTE

Im Bereich der Technik werden Sie an die technologischen
Grundlagen fir die Analyse, Gestaltung und Optimierung
von Engineering- und Produktionswertschdpfungsketten
im Zeitalter von Industrie 4.0 herangefihrt. Im Themen-
feld Wirtschaft erlernen Sie grundlegende Methoden und
Konzepte der Unternehmensfihrung in Technologieun-
ternehmen. Sie managen Technologie- und Produktport-
folios und setzen die daraus gewonnenen Kenntnisse
in neue strategische Geschéftsfelder und -modelle um.
Durch projektorientiertes Arbeiten und die praxisorien-
tierte Vermittlung von Methodenwissen zu Optimierung,
Kommunikation, Verkauf und FUhrungsverhalten erwer-
ben Sie im Studium ein praxistaugliches Methodenset fur

den industriellen Alltag.

BERUF UND KARRIERE

Nach Abschluss des Studiums konnen Sie Leitungs- und
FGhrungsfunktionen in unterschiedlichen Bereichen von

Technologie- und Industrieunternehmen Ubernehmen.

DarUber hinaus sind einschldgige Dienstleistungs- und
Beratungsberufe eine Berufsoption. Durch die Schwer-
punktsetzung im Studium bieten die Unternehmens-
grindung und Betriebsibernahme eine weitere interes-

sante berufliche Perspektive.




1. Semester SWS ECTS 3. Semester SWS ECTS
Design und Engineering (Industrial Design — Ein- 3 4 Smart Production (Innovation und Prototyping): 3 5
fihrung, Ganzheitliche Konstruktion) Integrierte Fertigungssysteme (Modellierung und
Compositematerialien und Kunststofftechnik N N Simulation von 3 5
(Produktionsverfahren Kunststoffe) 15 Produktionssystemen)
Produktions- und Automatisierungstechnik Nachhaltige Unternehmensfiihrung (Personal-
(Fertigungsmaschinen —Vertiefung, Transport- 8 und Wissensmanagement, 6
und Fordertechnik, Prozessautomatisierung und 55 5 Vertragsrecht und Arbeitsrecht, Leadership und &
-vernetzung) Mitarbeiterfilhrung)
Industrial Management (Prozessmanagement und 6 Entrepreneurship und Business Development
E-Business, ERP-Systeme und -Anwendungen) w5 (Technischer Vertrieb und CRM, Finanzplanung
Strategie und Innovation (Unternehmensfihrung undthoFtro:img, Entripr.eneursh:jpvung Beftrlebs» 6.5 9-5
und Strategisches Management, Strategisches 4 5 XTSI, L@ e (e N Ei -
Innovations- und Technologiemanagement) LEINIG)
Master Thesis (Verfassen von wissenschaftlichen
Fremdsprachen (Sprachkompetenz IEM1*) 3 4 Arbeiten) 1.5 2.5
3 Fremdsprachen (Sprachkompetenz [EM3 —
. 2 2
Englisch)
2. Semester SWsS ECTS
Design und Engineering (Konstruieren mit Kunst- N N
stoffen) 15 5 4. Semester SWS  ECTS
Compositematerialien und Kunststofftechnik Entrepreneurship und Business Development N N
(Compositematerialien, Fertigungstechnologien 3 4,5 (IEM — aktuelle Trends):
fiir Compositematerialien) Master Thesis (Master Thesis — Seminar, Master N .8
Integrierte Fertigungssysteme (Additive und Thesis IEM, Master Examination)
subtraktive Fertigung, Computer Integrated 4 6
Manufacturing — CIM)
N N N Gesamtsumme 67 120
Industrial Management (Technischer Einkauf,
Value Engineering, Integrierte Managementsyste- 7 9,5
me, Industrielles Facility Management)
Strategie und Innovation (Product Management,
Nachhaltigkeit und CSR) 25 35
SWS = Semester Wochen Stunden
Fremdsprachen (Sprachkompetenz [EM2*) 3 & ECTS = European Credit Transfer System

TERMINE
Start: September 2022

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

€ KOSTEN

* Wahlpflichtfach Fremdsprachen: Englisch, Spanisch, Russisch, Italienisch, Franzésisch

Kooperationsmdglichkeiten.

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester

OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst

Wir méchten uns am Standort mit unseren Partner*innen aus Bildung und Forschung
gemeinsam weiterentwickeln. Die Ausrichtung des Studiengangs Wirtschaftsingenieur-
wesen und des Masterstudiums mit Schwerpunkten in den Themenfeldern Produktions-
technik, Industrie 4.0 und Innovationsmanagement erdffnet fir beide Seiten spannende

DIPL.-ING DR. SABINE HERLITSCHKA, MBA
Vorstandsvorsitzende und CTO Infineon Technologies Austria AG

KONTAKT
T: +43 5 90500-2007
M: iem@fh-kaernten.at

W: www.fh-kaernten.atf/iem
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INDUSTRIAL POWER ELECTRONICS ==

MASTER | WORK-FRIENDLY

Location: Campus Villach
Europastrale 4, 9524 Villach

X Duration: 4 semesters

-r-, Schedule: presence friday afternoon & saturday;
=0 remote learning activities during the week

= Academic Degree:
! Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS Credits: 120
@ Language: English

@ Study places per year: 16

The rapid digital transformation is posing new challenges for business and politics as well as society in general.
At the same time, it is creating an increasing demand for a well-educated work force, especially in the field of
microelectronic applications with a growing focus on power electronics and sustainable energy conversion. The
new master’s program “Industrial Power Electronics” will be an innovation driver for this dynamic technology
sector. Creative ideas can be developed and actively promoted in this program, offering young people the op-

24

portunity to gain experience and shape the future with us.

COURSE INFORMATION

Students of the master’s program will be provided a compre-
hensive, theoretical and practical understanding of the tech-
nology, development and application of current power elec-
tronic components and systems. This educational program
focuses on the conception, design, modeling and simulation,
control and protection, construction, assembly and testing
of power electronic circuits and systems for intelligent and
efficient energy conversion. In the course of their education,
graduates will acquire scientific competence in the field of
technical research, ranging from literature study to system-
atic problem formulation and solving as well as the publi-
cation of their results. Moreover, they will gather valuable
experience and self-confidence in professional teamwork,
communication and discourse with colleagues and external

contacts.

JOBS AND CAREERS

Graduates of the master’s program “Industrial Power
Electronics” will easily be able to find employment with
microelectronics companies and semiconductor man-
ufacturers, electrical utility providers, public transport
facilities and companies in the automotive, aerospace
and aviation sectors as well as the telecommunica-
tions branch. Electrical engineers in the field of power
electronics are concerned with the efficient conversion
and transfer of electrical energy from its generation to
its various application levels. In the master’s program
“Industrial Power Electronics” aspiring engineers are
prepared for the technological and methodological
challenges in their future field of modern power semi-
conductors and their industrial application in power

electronics energy conversion.




1t Semester ECTS 3" Semester ECTS

Physics of Electronic Devices 5 Industrial Drives & E-Mobility 5
Power Electronic Concepts & Circuits 3,5 5 Advanced Topics in Industrial Applications 3 5
Advanced Engineering Mathematics 3,5 5 Smart Power Electronics 3,5 5
Power Electr. Measurement & Sensing Concepts 3 5 Analog & Digital Controller Design 3 5
Power Electronics Laboratory | - Basics 4 5 Management Skills 3 5
Academic Skills 3 5 Project Il - Practical Implementation 2 5

2" Semester ECTS 4 Semester ECTS

Power Devices and Technology 5 Master Thesis

Power Electronic Topologies & Applications 3,5 5 Master Thesis Seminar 2 2
Converter Dynamics and Control 3,5 5 Master Exam o 3
Design of Power Electronic Systems 3 5

Power Electronics Laboratory Il - Advanced 4 5 Total Sum 60,5 120
Project | - Concept Study 2 5

SCH = Semester Credit Hour
ECTS = European Credit Transfer System

"Our new post-graduate Master program offers you a unique opportunity to become an outstanding
expert in power electronics design and applications. Driven by the requirements and ambitions of our
industrial partners, who express their continuous request for academically educated and well-trained
power electronics engineers, we provide a strong focus on power semiconductor technology and de-
vices as well as present and future areas of industrial and automotive power conversion.”

DR. MICHAEL GLAVANOVICS
Project Manager & Principal Researcher, KAl Kompetenzzentrum Automobil- &
Industrieelektronik GmbH

DATES €COSTS CONTACT

Start: September/October 2022 Tuition fee: € 363.36 per semester T: +43 5 90500-2003
Student Union Fee: de | 4 -

Study Info Lounge: always on the second Tuesday adjjus:rr;en:lon e:around € 20, annua M: ipe@fh-kaernten.at

of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE W: www.cuas.atfipe

FH Days and information events:

all facts at www.fh-kaernten.at/fhday
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INTEGRATED SYSTEMS AND CIRCUITS DESIGN ==

MASTER |WORK-FRIENDLY

Location: Campus Villach
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Duration: 4 semesters

’:_.-, Schedule:
=O Mon.-Fri. starting at 4:00 pm,

Sat. occasional, work-friendly-schedule

ﬁ Academic Degree:
Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS Credits: 120
@ Language: English

@ Study places per year: 20

Integrated circuits have seen an unprecedented development over the last six decades. Fabrication technologies with

structure sizes down to 14 nm allow always more complex, more reliable and more cost efficient solutions, reaching

new application areas. Due to new requirements and especially due to the enormous complexity, new challenges in the

design of integrated systems and circuits have to be faced. The master degree programme ISCD - Integrated Systems

and Circuits Design provides the necessary knowledge to master these challenges.

COURSE INFORMATION

The curriculum offers 2 semesters of mandatory courses
and allows specialization in the more analogue or digitally
dominated domain through elective courses in semester 3
and a thesis work which is accompanied by seminars with
presentations and technical discussions in semester 4.

The practical aspect of this master degree programme
is emphasized by a project module, spanning semester 1
to 3. With first preparations during semester 1, students
design an integrated circuit in small teams and imple-
ment a testchip during semester 2. After fabrication of
the testchip, samples will be available in semester 3 for
evaluation in the lab using state of the art test equipment.

JOBS AND CAREER

The typical graduate will be working for integrated circuit
manufacturers, fabless foundries, design houses or suppli-
ers of system solutions using VLS| components. Target em-

ployers will be Austrian and international companies.

Research and development in the field of microelec-
tronics is done in close cooperation with Austrian and
international partners. It offers students the possibili-
ty to participate in the form of master thesis or intern-
ships. For more information on current and completed
projects in the area of microelectronics:
www.fh-kaernten.at/iscd




Design of Digital Integrated Circuits 4 6 Testing of Integrated Circuits 3,5 4,5
Integrated Circuits Technology 2 3 System Modeling and Verification — Analog 2 3
Introduction to Computer Aided Design 4 6 IC Evaluation 1,5 2,5
Design of Analog Integrated Circuits 5 7.5 Elective Courses 1 7 10
Introduction to Project 2 3 Analog and Mixed-Signal ICs for
Basics in Systems and Circuits Theory 2 2,5 Communication Systems > °
Foreign Language (1) > > Integrated Data Converters 3,5 5
System-on-Chip Architectures 3,5 5
Special Topics in VLSI/SoC/SiP Design —1 3,5 5
2" Semester SCH ECTS Elective Courses 2 7 10
Advanced Topics in Analog Integrated Circuits 5 7.5 Advanced Topics in Digital Integrated Circuits 3,5 5
Computer Aided Design 2 3 Integrated Sensors for Automotive Applications 3,5 5
System Modeling and Verification — Digital 3 4,5 Arithmetic Modules for VLSI/SoC Design 3,5 5
Digital Design with HDL 5 7.5 Special Topics in VLSI/SoC/SiP Design — 2 3,5 5
IC Design and Implementation 4 55
Foreign Language (2) 2 2
4™ Semester SCH ECTS
Master Thesis 16 24
Master Thesis Seminar 4 6
Total Sum 83 120

DATES
Start: October 2022

Study Info Lounge: always on the second Tuesday
of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE

FH Days and information events:

all dates at www.fh-kaernten.at/fhday

SCH = Semester Credit Hour

ECTS = European Credit Transfer System

What | appreciated most were the modern labs, the software and the state-of-the-art
equipment. The lectures were taught in English and the students came from different
nations. Studying ISCD offered me the possibility to take part in research projects as well.

GRACIELE BATISTELL, MSc
ISCD graduate

€COoSTS
Tuition fee: € 363.36 per semester

Student Union Fee: around € 20, annual
adjustment

CONTACT
T: +43 5 90500-2003
M: iscd @fh-kaernten.at

W: www.cuas.at/iscd
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MASCHINENBAU/LEICHTBAU

MASTER | BERUFSFREUNDLICH

Studienort: Campus Villach
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Studiendauver: 4 Semester

t-, Organisationsform:

=0 Mi,, Fr,, Sa. ganztigig. In Ausnahmefallen kénnen
Lehrveranstaltungen auch an anderen Wochentagen
stattfinden.

= Abschluss:
l Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS-Punkte: 120
@ Vorlesungssprache: Deutsch

r% Studienplatze pro Jahr: 21

Grin, sicher, komfortabel" sind die Schlagworter, unter denen das Thema Leichtbau an der FH Karnten gefihrt wird.

Die Entwicklung von immer leichteren Komponenten spielt eine zentrale Rolle in der Fahrzeugtechnik, der Luft- und
Raumfahrttechnik, der Energietechnik, der Architektur, der Medizintechnik und selbst der Elektronik. Die Griinde fir die
wachsende Bedeutung der Leichtbautechnologie liegen in den globalen Erfordernissen nach Ressourcenschonung und

Nachhaltigkeit, energiebewusster Technik, der Senkung von CO -Emissionen, nach Downsizing von Strukturkomponen-

ten und der Steigerung der Effizienz von Maschinen und Anlagen.

STUDIENINHALTE

Das Masterstudium Maschinenbau/Leichtbau baut auf
vier zentralen Entwicklungslinien auf:

e Werkstoffe und Fertigungstechnik

e Berechnung und Konstruktion

e Computerbasierte Prototypenentwicklung

* Werkstoff- und Bauteilprifung

Sie erlernen den richtigen Einsatz neuartiger Leichtbau-
werkstoffe wie Aluminium- und Magnesiumlegierungen,
hochstfeste Leichtbaustahle und  Kunststofffaser-Ver-
bundwerkstoffe. Ein besonderer Schwerpunkt liegt im
Bereich der computerbasierten Prototypenentwicklung.
lhre Ausbildung wird durch die eigensténdige Entwick-
lung von Versuchsaufbauten und gezielte Bauteilcharak-
terisierung komplettiert. Nach Abschluss des Studiums
analysieren und simulieren Sie selbststandig komplexe
mechanische Strukturen und entwickeln daraus innovative
Prototypen, die Sie unter realen technischen Bedingungen

testen.

BERUF UND KARRIERE

Mit dem Masterstudiengang Maschinenbau/Leicht-
bau bietet die FH Karnten den &sterreichweit einzigar-
tigen Studiengang, der Studierende im Zukunfts-
thema Leichtbau ausbildet. Aktuelle Umfragen in der
Maschinenbauindustrie haben gezeigt, dass es bereits
heute einen Mangel an Maschinenbauingenieur*innen mit
Leichtbaukenntnissen gibt und dass der Bedarf an Leicht-
bauingenieur*innen in Zukunft dsterreichweit und interna-

tional weiter zunehmen wird.

Die Tatigkeitsbereiche von Absolvent*innen um-
fassen Konstruktion und Simulation, Versuchs-
und Priftatigkeiten, Forschungs- und Entwick-

lungstatigkeiten, Managementund Fihrungsaufgaben.




1. Semester SWS ECTS 3. Semester SWS ECTS
Hohere Festigkeitslehre 3 A Fugetechnik fir Leichtbaustrukturen 3 4
EinfGhrung in die Partiellen Differential- 5 3 Bruchmechanik und Betriebsfestigkeit 2 2 3
Gleichungen Korrosion und Korrosionsschutz metallischer . N
Kontinuumsmechanik 1 2 2,5 Werkstoffe 15
Bionisches Design 1,5 2,5 Leichtbaukonstruktion 2 3
Methoden der Materialauswahl 1,5 2 Prifstands- & Funktionsmusterbau 1,5
Transiente Messsysteme 2,5 3,5 3D-Drucktechnologien: Materialien und
Konstruktion b5 %5
Simulation von instationdren Systemen 2 3
Leichtmetalle 3 4 Computational Fluid Dynamics 1,5 2,5
Leichtbaustahle N 15 Physik der Schwingungen 2 2,5
Kunststoffe 15 2 Simulation von Strukturschwingungen 2,5 3,5
Fremdsprache 1 Umformsimulation 1,5 2,5
alternativ: Fremdsprache 1 — English for 2 2 Warmemanagement in der Konstruktion 1,5 2
Professional Purposes
2. Semester SWS  ECTS 4. Semester SWS  ECTS
Flachentragwerke 1,5 2,5 Master Thesis ° 25
R . Master Thesis — Seminar 2 2
Composite Materialien 1,5 2,5
Fertigungstechnologien fir Composite Masterprofung ° 3
- 1,5 2
Materialien
Konstruieren mit Composite Materialien 2 2,5 Gesamtsumme 65 120
Kontinuumsmechanik 2 1,5 2,5
Generatives Design 1,5 2,5 SWS = Semester Wochen Stunden
Simulation gekoppelter Systeme 1,5 2,5 ECTS = European Credit Transfer System
Physik und Simulation des Massen- und
Warmetransportes 3 4
Bruchmechanik und Betriebsfestigkeit 1
Simulation von Leichtbaustrukturen 2
Fremdsprache 2, SWS: 2, ECTS: 2
alternativ: Fremdsprache 2 — English for 2 2
Professional Purposes
Das Thema Leichtbau gewinnt in vielen Branchen aufgrund steigender
Okologischer und 6konomischer Anforderungen zunehmend an Bedeutung. Wir als Herstel-
ler von hochqualitativen Aluminium-Walz- und Gief3ereiprodukten sehen einen steigenden
Bedarf an innovativen Aluminiumlegierungen in der Luftfahrt-, Automobil- und Sportarti-
kelindustrie sowie in den Bereichen Bau, Konstruktion, Verpackung, Beleuchtung, Dekora-
tion, IT und Telekommunikation.
PRIV.-DOZ. DIPL.-ING DR. HELMUT KAUFMANN
Technikvorstand, AMAG, Ranshofen
€ KOSTEN KONTAKT

TERMINE
Start: September 2022

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester

OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst

T: +43 5 90500-2007
M: mblb@fh-kaernten.at
W: www.fh-kaernten.at/mblb
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SYSTEMS DESIGN ==

MASTER | WORK-FRIENDLY

Location: Campus Villach
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Duration: 4 semesters

Schedule:
Tue., Thu., Sat.

= Academic Degree:
! Master of Science in Engineering (MSc)

@ ECTS Credits: 120
@ Language: English

t% Study places per year: 20

Today's engineers deal less with single components that can be clearly assigned to the areas of mechan-

ics or electronics, but more and more with complex and cross-curricular systems. Coping with such complex

systems likewise requires an interdisciplinary training that enables graduates to systemically solve problems. The de-

gree programme Systems Design allows students to gain in-depth technical knowledge in the areas of specialization

listed below.

COURSE INFORMATION

Systems Design is dedicated to designing and implementing
complex technical systems with special regards to a holistic
designin an earlier phase of planning and conceptualizing. The
focus of the degree programme is the training of self-depen-
dent engineers who have special knowledge in areas such as
Embedded Systems, Mechatronics, IT or Control Engineering.
A common in-depth training in system theory, mathematics,
computer science, signal analysis and control technology is
followed by one of five specializations:

e Control Systems (COS)

e Embedded Systems (EMS)

e Mechatronic Systems (MES)

* Remote Systems (RES)

* Sensor Systems (SSY)

JOBS AND CAREER

Graduates work as planning, development, system,
plant and production engineers as well as in manage-
ment and leading positions. Occupational areas cover
all the respective technological applications. Their

areas of activities include:

¢ Automation technology

e Industrial engineering

e Automotive technology

e Communications and computer technology
e Microelectronics

¢ Medicine and environment technology

e Electrical engineering

e Mechatronics/robotics




1%t Semester SCH ECTS 3" Semester SCH
Scientific English 2 2 Control Systems:
Data Science Experimental Lab 2 2 Control Systems Special Topics 1 2 3
Advanced Mathematics 3 45 Computational Aspects of CSD 1
Control Systems 1 2,5 35 Computer Process Control 1 2
Control Systems Lab 1 2 3 Control Systems Special Topics 2 2 3
System Theory 3 4 Dynamic Models and Simulation 2 3
Signal Analysis Lab 2,5 35 Embedded Control Systems Special Topics 2 3
Computer Engineering 3 5 Motion Control 1 2
Nonlinear Systems 2 2,5 Drive Control 2 2
Robot Dynamics 2 3
Robot Control 2 2
N Robotics Lab 1 2
2t Semester SCH ECTS
; ; Nonlinear Control Systems 2 3
Data Science Analysis Lab 2 2
- — Embedded Systems: SCH ECTS
Applied Statistics 2,5 4
Applied Signal Processing N 3 Embedded Software Systems 1 2
DAQ and Transmission 1,5 2 DSP Applications 2 3
Modern Sensor Applications 1,5 2 High-Speed Board Design 2 215
Sensor Models 15 3 PCB Simulation 2 2,5
Control Systems: SCH ECTS RF Measurements : 2
Control Systems Lab 2 3 4 Discrete and Integrated Power Electronics 2 3
Control Systems 2 N 3 Real-Time Systems Special Topics 3 5
Process Identification N 3 Wireless Communication Principles 3 4
A -
Mechanical Principles 3 4 dvanced Communication Systems 2 3
Embedded Systems: SCH ECTS Digital Design 2 3
Mechatronic Systems: SCH ECTS
Peripheral Interfacing 1 3
. N - Heat Flow Analysis 1 2
Partial Differential Equations 2 2,5
- X Computer Fluid Dynamics 2 3
Field Numerics 2 3
Mechatronic Systems Design
Electromagnetic Fields 1 1,5 th 9 3 4
N N N Mechatronics Special Topics 4
Microcontroller Special Topics 2 2
- - Embedded Control Systems Special Topics 2 3
Filter Design 2 2
g Motion Control 1 2
Mechatronic Systems: SCH ECTS
Drive Control 2 2
Numerical Methods Basics 1 2 -
Robot Dynamics 2 3
C tational Physi
omputational Physics 2 25 Robot Control 2 2
Finite Elements 2 2,
ini 15 Robotics Lab 1 2
Mechanical Principl
echanica’ Frinciples 3 4 Nonlinear Control Systems 2 3
Physics (Selected Topics) 2 3
Graphical Programming 1 2
Internet Technologies 2 3 Virtual and Remote Labs 2 2,5
Digital Image Processing 2 3 Remote Technologies Lab 2 2,5
Remote Applications and Trends 1 1 Soft Computing Control Techniques > 3
Databases and Networks 2 2,5 Soft Computing Control Lab 1 5
Design of Electronic Documents 1 2 Research Seminar 1 3
Human Machine Interfaces 2 2,5 Project Work 4 5
Wireless Communication Principles 3 4
Data Evaluation 1,5 3 Advanced Communication Systems 2 3
Sensor Networks 1,5 2 Digital Design 2 3
Process Analytical Technology 2,5 4
Filter Design 2 2
Physics (Selected Topics) 2 3
DATES €cosTs

Start: October 2022

Advanced Process Control 2 3

Sensor Data Fusion 1,5 2

Sensor Implementation 1,5 2
Chemical Sensors 1,5 2,5

Mechanical, Electrical and Thermical Sensors 2 3
Optical Sensors 1.5 2.5

Applied Image Processing 2 3

Optical Sensors Systems Design 3 5
Reliability and Security of Sensor Systems 3
Packaging of Sensors 1,5 2

System Optimization 1,5 2

4 Semester SCH ECTS

Master Thesis o 25

Master Thesis — Seminar 2 2

Master Exam o 3
Total Sum 65 120

SCH = Semester Credit Hour
ECTS = European Credit Transfer System

CONTACT

Study Info Lounge: always on the second Tuesday
of the month from 2 p.m. to 6 p.m. - ONLINE

FH Days and information events:

all dates at www.fh-kaernten.at/fhday

Tuition fee: € 363.36 per semester

Student Union Fee: around € 20, annual
adjustment

T: +43 5 90500-2003
M: sd@fh-kaernten.at

W: www.cuas.at/sd
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STUDIENBEREICH GESUNDHEIT & SOZIALES
INNOVATIV DAS GESUNDHEITS- UND SOZIALWESEN MITGESTALTEN

Der Studienbereich Gesundheit & Soziales deckt eine grof3e Bandbreite an Berufen und Wissenschaften des Gesund-

heits- und Sozialbereiches ab. Im Studienbereich vertreten sind:

e Therapeutische und analytische Gesundheitsberufe

* Angewandte Gesundheitswissenschaften

* Soziale Arbeit

* Management im Gesundheits- und Pflegewesen

* Produkt- und Technikentwicklung im Rahmen nutzer*innenorientierter Assistiver Technologien
(soziale Robotik, digitale Prothetik)

e Disability und Diversity Management

Entsprechend dieser Diversitdt umfassen die Forschungsaktivitdten im Bereich Gesundheit und Soziales sowohl anwendungs-
bezogene als auch theoretische Fragestellungen. Getragen wird dieser Bereich vom interessensgeleiteten Engagement der
angestellten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und von staatlichen bzw. privaten Drittmittelgebern und Finanziers

gefordert. Das Kooperieren und der Austausch zwischen Forschung und Kooperationspartner*innen sowie der Praxis sind ein

wichtiges Element und somit zentraler Faktor fUr die Weiterentwicklung des Gesundheits- und Sozialwesens.




DISABILITY, DIVERSITY & DIGITALISIERUNG

Das Masterstudium ,Disability, Diversity & Digitalisierung" (DDD) vermittelt
vielfaltige Kenntnisse und Kompetenzen im Feld der digitalen Transformation
und verbindet diese mit den Agenden von Disability und Diversity. Insbesondere
die Coronapandemie hat zu einem gesamtgesellschaftlichen Digitalisierungs-
schub beigetragen. Fragen der Gestaltung einer menschenfreundlichen Technik,
einer humanen und inklusiven Arbeitswelt sowie einer ethischen Ausgestaltung
von Nutzungskontexten und Einsatzfeldern von digitaler Technik sind damit in
einer neuen Breite aufgeworfen und mit inklusiven Lésungen zu versehen. Das
interdisziplinare Masterstudium ,DDD" reagiert auf die gesellschaftliche Not-
wendigkeit, Digitalisierungsprozesse diversitatssensibel und nachhaltig aus so-

zialer wie technischer Sicht zu begleiten und mitzugestalten.

GESUNDHEITSMANAGEMENT

Der Gesundheitssektor ist einer besonderen Wachstumsdynamik unterworfen
und durch die steigende Komplexitét in Bezug auf finanzielle, strukturelle und
kulturelle Bedingungen der Leistungserbringung gekennzeichnet. Demografi-
sche und soziokulturelle Entwicklungen, der rasante Fortschritt in der Medizin
und der Medizintechnologie, das steigende Qualitdtsbewusstsein in Gesund-
heits- und Pflegeeinrichtungen, der Kostendruck durch gleichbleibende finan-
zielle Ressourcen und nicht zuletzt der steigende Anspruch der Patient*innen
an die Qualitat ihrer Versorgung stellen die zentralen Herausforderungen des
Gesundheitssystems dar. Diesen kann nur mit hoch qualifiziertem Personal
auf allen Ebenen der Gesundheitsversorgung begegnet werden. Der Master-
studiengang ,Gesundheitsmanagement" bildet FUhrungskréfte im Gesund-
heitswesen aus, die die notwendigen Prozesse im Zuge von Reformbestrebun-

gen im Gesundheitssystem und die verschiedenen Dimensionen der Versor-

gungsqualitat erfassen und positiv mitgestalten kénnen.

SOZIALEARBEIT: ENTWICKELN UND GESTALTEN

Der wachsende Bedarf an sozialen Dienstleistungen ist ein zentrales Kenn-
zeichen moderner Gesellschaften. Soziale Arbeit ist eine unverzichtbare Saule
des Sozialstaats: Sie unterstitzt Menschen mit dem Ziel einer eigenstandigen
Lebensfihrung. Das Masterstudium vertieft disziplingebundenes Wissen mit
professionellem Konnen und ermdglicht gute Karrierechancen in vielfaltigen
Berufsfeldern. Der Masterstudiengang ,Soziale Arbeit: Entwickeln und Ge-
stalten" hat eine theoriegestitzte und handlungsorientierte Ausrichtung: Er
vermittelt fallbezogene Methoden und feldbezogene Konzepte. Disziplinare
Theoriemodelle, vertieftes Rechtswissen, sozialpolitische und -planerische
Kompetenzen befdhigen zum ,Entwickeln und Gestalten" einer innovati-
ven Praxis, zum Management sozialer Einrichtungen sowie zum Leiten von

Teams. Ein mehrsemestriges Projekt mit hohem Praxisbezug bildet das Herz-

stick des Studiengangs.
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DIGITALEN WANDEL DIVERSITATSSENSIBEL GESTALTEN

DISABILITY, DIVERSITY & DIGITALISIERUNG

MASTER | BERUFSBEGLEITEND

Studienort: Campus Klagenfurt,
Primoschgasse 8—10, 9020 Klagenfurt

X Studiendauver: 4 Semester

-E-, Organisationsform: berufsbegleitend,
=0 ein- bis zweimal im Monat
DO 16:30 — 21:30 Uhr (immer in virtueller Prasenz)
FR 14:30 — 21:30, SA 8:30 — 16:00 Uhr (einmal im
Monat in Prasenz); mit einem Gesamtanteil von
75—80% an Fernlehre

!'

o)

-

.

2 ]

-

Abschluss:
Master of Arts in Social Sciences

@ ECTS-Punkte: 120

@ Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

r% Studienplatze pro Jahr: 30

~
b

Die Entwicklung innovativer digitaler Losungen und Assistenzsysteme, die nicht nur im Sozial- und Gesundheits-

bereich, sondern auch im privaten Umfeld und in der Arbeitswelt verstarkt zum Einsatz kommen, erfordern eine in-

terdisziplindre Forschungs- und Entwicklungsarbeit durch fachlich umfassend ausgebildete Spezialist*innen. Das

Masterstudium “DDD" verbindet daher die sozial- und kulturwissenschaftliche mit der technischen Facherkultur

vor dem Hintergrund der Idee der Inklusion.

STUDIENINHALTE

Der Schwerpunkt des Studiums liegt in der Ver-
schrankung von digitalen Kompetenzen mit sozial-
wissenschaftlich-reflexiver Expertise. Die Disabili-
ty und Diversity Studies stehen im Mittelpunkt der
Theoriebildung; in Verbindung mit Kenntnissen aus
der Informatik ergibt sich die Anwendungsorien-
tierung des Studiums. Daraus ergeben sich beispiels-
weise Studieninhalte wie ,Ethik und Menschenrechte
im Zeitalter der Digitalisierung" oder ,digitale Assis-
tenz und unterstitzte Kommunikation". Auch fir eine
menschenfreundliche und diversitdtssensible Techni-
kentwicklung liefert der Masterstudiengang DDD An-
stofRe, um Selbstbestimmung und Chancengleichheit

zu sichern.

HIGHLIGHTS

BERUF UND KARRIERE

Die beruflichen Tatigkeitsfelder nach dem Studium bewe-

gen sich in der Schnittstelle von sozialwissenschaftlicher

Expertise und nutzer*innenorientierter Technikentwicklung

und reichen auch in den Bereich wirtschaftlicher Unterneh-

men. Die Tatigkeitsfelder umfassen unter anderem:

* Mitgestaltung Assistiver Technologien und
nutzer*innenorientierte Technikberatung
(Unterstitzungstechnologien in ihrer ganzen Breite,
Soziale Robotik, digitale Prothetik)

¢ Beratung und Consulting (z.B. Peer Counseling)

* Weiterentwicklungen von Medien Unterstitzter
Kommunikation

* Disability Management und Diversity Management in
(Sozial)lUnternehmen

¢ Wissenschaft und Forschung

Die Interdisziplinaritdt und eine Internationalisierung durch ein englischsprachiges Semester (3. Semester) sind

neben der Vermittlung von Grundlagen der Informatik (Technikanteil von 25 %) Besonderheiten des Masterstud-

iums. Die berufsbegleitende Organisationsform beinhaltet einen 75 — 80%igen Anteil an Online-Lehre und bietet

Wahlmaglichkeiten im Rahmen der vier Wahlpflichtmodule.



Digitale Grundlagen und Kompetenzen Forschung und Entwicklung ECTS
(fur Studierende mit kultur- oder sozialwissen- ECTS Quantitative A t thoden in int
schaftlichem Hintergrund) antitative Auswertungsmethoden in inter- s
disziplinaren Projekten
Einfihrung in die Daten und Algorithmen 5
Digitale Grundlagen und Kompetenzen im
Grundlagen der Informatik 5 interdisziplinaren Kontext
Datenschutz, Datensicherheit und IT-Recht 5 Mensch-Maschine-Interaktionen in digitalen
Kultur- und sozialwi di Assistenzsystemen 4
(fur Studierende mit technischem Hintergrund) Critical Disability & Diversity Studies
E Einfihrung in die Sozial- und Kulturwissenschaften 5 Migration, ethnic and cultural Diversity 4
[
m Critical Diversity Studies 5 Intercultural Communication 4
E Einfohrung in die empirische Sozialforschung 5 Ethik und Menschenrechte im Zeitalter der
() Digitalisierung
o !)lglta!e ?rl:lnfllagen Uil @i Soziale Gerechtigkeit im digitalen Wandel 3
interdiszipliniren Kontext | | [ CoreenereqiugreRimAgRaEn WAndel ] 3 ] e
Digital Disability & Diversity Skills Lab | 4 Der Studiengang bietet vier
Digitale Assistenzsysteme und unterstitzte 4 Wahlpflicht-Module, aus
eati 4 w L . .
Kommunikation [ denen je eines im zweiten
Ethik und Menschenrechte im Zeitalter der ﬂ und eines im dritten Semester
Digitalisierung E ausgewahlt werden kann.
Sozialstaat und digitaler Wandel 4 [} . .
o ECTS steht fur European Credit
Kompetenzen in der digitalisierten Welt mit Fokus Transfer System. Es dient
auf Disability und Diversity 3 .
dazu, im europaischen Raum
erbrachte akademische Leis-
Forschung und Entwicklung ECTS tungen untereinander vergle-
Partizipative und inklusive Forschungskonzepte in ichbar zu machen und so auch
interdisziplinaren Projekten die Mobilitat der Studierenden
Digitale Grundlagen und Kompetenzen im zu fordern. Jede Lehrverans-
B taltung wird mit einer bestim-
Digital Disability Skills Lab Il 4 mten Anzahl von ECTS-Punk-
Critical Disability & Diversity Studies ten bewertet und kann so in
Multidisziplinare Critical Disability & Diversity 1 anderen europaischen Léndern
Studies 3 . angerechnet werden.
Ethik und Menschenrechte im Zeitalter der e
Digitalisierung
2 Ethische Aspekte im Kontext der Digitalisierung 4
w
-
()]
w
=
w
(%]
o Forschung und Entwicklung ECTS
Forschungsprojektabschluss und
¢ | Ergebnisprasentation 3
w
l;, Critical Disability & Diversity Studies
E Gender und Technik 2
",},J Masterarbeit & Masterprifung
~F | Masterarbeit 20
Masterprifung 3
Master-Kolloquium 2

* WPF: Wahlpflichtfach

TERMINE

Studienbeginn: Sommersemester 2022

KONTAKT

T: +43 (0)5 90500-4225

M: s.dungs@fh-kaernten.at
W: www.fh-kaernten.at/ddd

[} AUFNAHMEVERFAHREN
¢ Bewerbung bis 1. Marz

e Personliches Gesprach
Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00 —18:00 Uhr — ONLINE

€ KOSTEN

FH Days und Infoveranstaltungen: .
Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester + OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst

alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

Das Info-Center beantwortet gerne alle Fragen zum (mehrstufigen) Aufnahmeverfahren: +43 5 9o500-7700 | sic@fh-kaernten.at
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INNOVATIV DAS GESUNDHEITSWESEN MITGESTALTEN

GESUNDHEITSMANAGEMENT

MASTER | BERUFSBEGLEITEND

Studienort: Campus Feldkirchen,
Hauptplatz 12, 9560 Feldkirchen

X Studiendauer: 4 Semester

r_.-, Organisationsform:

=0 3 Blockwochen pro Semester
(Mo. - Sa. jeweils 8:30 — 19:45 Uhr)
Zusatzlich g Wochenenden
(Do. —Sa. jeweils 8:30 — 19:45 Uhr)

ﬁ Abschluss:

Master of Arts in Business (MA)
@ ECTS-Punkte: 120
@ Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

@ Studienplatze pro Jahr: 25

Die Notwendigkeit von hoch professionellem Personal im Gesundheitswesen steigt zusehends - und auch die An-

forderungen an die Ebene des Managements. Das Studium Gesundheitsmanagement ist damit am Puls der Zeit

und auf diese Anforderungen hin mageschneidert.

STUDIENINHALTE

Der Masterstudiengang setzt sich aus einem Kern-
studium sowie Wabhlpflichtfachern zusammen und
widmet sich der Vermittlung sowie Vertiefung von
Leadership- und Managementkompetenzen. Im Kern-
studium werden Themen wie Management, Recht,
Demografiemanagement, digitale Transformation
und Betriebswirtschaftslehre im Gesundheitswesen
gelehrt. Zudem kann zwischen den folgenden Wahlp-
flichtfachern gewahlt werden:

* Pflegemanagement §65a GuKG (Pflegedienstleitung)
e Advanced Management

e Unternehmensgrindung und Entrepreneurship

KLAUS WETTL
Studiengangsleitung

BERUF UND KARRIERE

Aufgrund des 6ffentlichen Rufes nach Reformierungen
im Gesundheits- und Pflegewesen stehen Absolvent*in-
nen beste Jobchancen als

* Abteilungsleitung u.A. in Gesundheitseinrichtungen

* Expert*innen der betrieblichen Gesundheitsvorsorge
und -férderung

e Projektleitungen im Gesundheits-, Pflege- und Sozial-
bereich

e Pflegedienstleitungen (Voraussetzung: GuK-Diplom)
e Unternehmer*innen

e u. v. m. offen.

Neue Herausforderungen in vielen Bereichen und speziell im Gesundheitswesen steigern die Nachfrage
nach qualifizierten Arbeitskréften ungebremst. Der fachiibergreifende Masterstudiengang , Gesund-
heitsmanagement" reagiert auf gesetzliche Verdnderungen, aktuelle Trends und zukinftige gesell-
schaftliche Herausforderungen auf dem Arbeitsmarkt. Ein Angebot fir die Studierenden, um die Spezial-
ausbildung im Bereich Gesundheitsmanagement zu perfektionieren und nachhaltig zu festigen, zeichnet
den Masterstudiengang , Gesundheitsmanagement" aus.



1. SEMESTER

2. SEMESTER

Modul Auszug aus der Liste der zugehdrigen Lehrveranstaltungen ECTS Modul Auszug aus der Liste der zugeharigen Lehrveranstaltungen ECTS
Betriebliches Demografiemanagement Projekt- & Forschungsmanagement
Entwicklung arbeitsrelevanter Leistungsbereiche 5 Praxis- und Forschungsprojekte evaluieren: Von Bewerten und Bewertet werden 5
Management und Recht Betriebliches Demografiemanagement
Betriebswirtschaftslehre 3 Alter(n)sbilder und Potenzialerhalt im Unternehmen 3
Gesundheitssysteme: Okonomie, Recht, Systemvergleich und ein Planspiel 5 Management & Recht 6
Gesundheitsokonomie 1; Vergleich internationaler Gesundheitssysteme Qualitéts- und Risikomanagement
Leadership & Soft skills 5 Leadership & Soft skills 6
Erfolgreich Prasentieren und Argumentieren; Lese- und Schreibwerkstatt & Leadership and Human Resource Management
=
Management & Recht N a International and Interdisciplinary Discourse 5
Arbeitsrecht fir Fihrungskréfte = Intercultural Competence: Intercultural Awareness and Communication
w
wn
Digitale Transformation N o Masterarbeit & Kolloquium N
Grundlagen digitaler Transformation Masterkolloquium
International and Interdisciplinary Discourse N Praxisprojekt digitale Transformation Teil 1 N
English for Medical Professionals/ English for Business and Management Digitale Transformation
*WPF A: Spezialisierung Pflege (§65a, GUKG) *WPF A: Spezialisierung Pflege (§65a, GUKG)
Pflegewissenschaft 5 Qualitdtsmanagement in der Pflege 5
*WPF B: Spezialisierung Advanced Manag: *WPF B: Spezialisierung Advanced Manag
Organisationsentwicklung; Personalmanagement 5 Ethische Herausforderungen im Gesundheits- und Pflegewesen 5
*WPF C: Spezialisierung Entrepreneurship *WPF C: Spezialisierung Entrepreneurship
Scientrepreneur - Basiswissen fir Grinder*innen; Pitch Deck 5 Innovationsmanagement und digitale Geschéftsmodelle 5
Modul Auszug aus der Liste der zugehérigen Lehrveranstaltungen ECTS Modul Auszug aus der Liste der zugehdrigen Lehrveranstaltungen ECTS
Projekt- & Forschungsmanagement International and Interdisciplinary Discourse
Praxis- und Forschungsprojekte planen: Von der Idee zum Konzept; Quantitative Informationen 8 Diversity and Ethical Issues- Spring School 5
managen: Statistik in Praxis- und Forschungsprojekten . Masterarbeit & Kolloguium .
Betriebliches Demografiemanagement w Masterkolloquium; Masterarbeit; Kommissionelle Abschlussprifung 9
. 3 =
Handlungsfelder und Instrumente alter(n)sgerechter Arbeitsgestaltung (7 - .
g Digitale Transformation
Management & Recht N P Praxisprojekt digitale Transformation Teil 2 3
Strategisches und operatives Controlling . *WPF A: Spezialisierung Pflege (§653, GUKG)
Gesundheitssysteme: Okonomie, Recht, Systemvergleich und ein Planspiel s Personal managen in der Pflege 3
Plan- und Strategiespiel zum Aufbau eines Gesundheitssystems *WPF B: Spezialisierung Advanced Management ;
Leadership & Soft skills Case Studies
Kommunikation und Coaching; Konflikte managen und Probleme Isen 4 *WPF C: Spezialisierung Entrepreneurship
. K Unternehmenskommunikation; Entwicklung einer Ubungsfirma 3
Digitale Transformation 3
Digitale (Medien-)Kompetenz; Kinstliche Intelligenz (KI Al); Digitale Ethik .
g P J J * WPF: Wahlpflichtfach
*WPF A: Spezialisierung Pflege (§65a, GUKG)
Ethische Problemfelder in der Pflege 5
*WPF B: Spezialisierung Advanced Mar
Aktuelle Judikatur aus dem Gesundheitsbereich; Gesundheitsokonomie 2 5
*WPF C: Spezialisierung p hip
Social (corporate) Entrepreneurship; Expert*innen aus der Praxis 2 5
Nach erfolgreichem Abschluss des Doppeldiplomprogramms erwerben
DOPPELDIPLOM-PROGRAMM die Studierenden den
) ) ) S ¢ Master of Arts in Business (Carinthia University of Applied Sciences)
In Kooperation mit der finnischen Fachhochschule Jyvdskyla bietet dd
un en
der Studiengang ein internationales Doppeldiplomprogramm an. . . ) ) . )
o i e Master of Health Care (Jyvaskylan University of Applied Sciences).
Das Programm umfasst 30 ECTS-Punkte, die in das Curriculum des
Masterstudiengangs integriert sind. Alle Segmente des Programms . . . .
. - Voraussetzung zur Teilnahme am Doppeldiplomprogramm sind u. a. min-
werden in Englisch angeboten und umgesetzt. . . .
destens 2 Jahre Berufserfahrung im Gesundheits- und/oder Sozialwesen.
TERMINE [ AUFNAHMEVERFAHREN S KONTAKT
. inn: Mi . 4 -
Studienbeginn: Mitte September 2022 « Bewerbung bis 31. August T: +43 5 90500-4101
o Schriftlicher Aufnahmetest M: gpm@fh-kaernten.at
studlen-lnfo-Lounge: am zweiten Dienstag « Personliches Gespréich W: www.fh-kaernten.at/gm
im Monat, 14:00 —18:00 Uhr — ONLINE
€ KOSTEN
FH Days und Infoveranstaltungen: .
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester + OH-Beitrag: rund € 20, wird jdhrlich angepasst
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Die Studienadministration beantwortet gerne alle Fragen zum mehrstufigen Aufnahmeverfahren: +43 5 90500 4101 | b.pintar@fh-kaernten.at
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INNOVATIV DENKEN, NEUE PRAXIS LENKEN

SOZIALE ARBEIT: ENTWICKELN UND GESTALTEN

MASTER | BERUFSBEGLEITEND

Studienort: Campus Feldkirchen,
Hauptplatz 12, 9560 Feldkirchen

P ©

Studiendauer: 4 Semester

é._

Organisationsform:

Studientage Mo., Fr., Sa.;

Mo. 16:30 — 21:30 Uhr; Fr. 12:45—21:30 Uhr,

Sa. 8:30 —18:00 Uhr; zusétzlich je 2 Blockwochen pro
Semester, dafiir weniger Montage

¥
|

Abschluss:
' Master of Arts in Social Sciences (MA)

@ ECTS-Punkte: 120
@ Vorlesungssprache: Deutsch

@ Studienplatze pro Jahr: 25

Soziale Arbeit ist eine unverzichtbare Sdule moderner Gesellschaften. Megatrends wie Pluralisierung und Individuali-

sierung — Uberlagert von Benachteiligung, sozialer Ungleichheit und individuellen Schicksalsschldgen - verlangen von

Menschen Orientierungsleistungen, die sie oftmals Gberfordern und aus der Bahn werfen. Das Masterstudium baut Ex-

pertise und Professionalitat zum ,,Entwickeln und Gestalten™ von innovativen Losungen im sozialen Feld auf.

STUDIENINHALTE

Der Masterstudiengang “Soziale Arbeit: Entwickeln
und Gestalten” hat eine theoriegestitzte und zugle-
ich handlungsorientierte Ausrichtung: Es geht um ge-
sellschaftswissenschaftliche und sozialwirtschaftliche
Qualifikationen, Planungs- und Gestaltungskompetenzen,
Organisations- und Rechtswissen sowie Kommunika-
tionsstrategien, Offentlichkeitsarbeit, Moderation und
Netzwerkarbeit.

Highlights

Der Anspruch des Studiengangs, Theorie und Praxis zu
verknUpfen, wird durch aktive Beteiligung an Forschungsvor-
haben und vielseitigen Projektarbeiten realisiert.

Das Studium ermdglicht aktive Arbeit an einem theoretisch
fundierten Praxisprojekt im Laufe der vier Semester. Aktuelle
Projekte werden im Rahmen des FH Campus Day in

Feldkirchen prasentiert. Die Wahlpflichtfacher ermdglichen
eine individuelle Vertiefung. Ein Doppeldiplomprogramm mit
Jyvaskyla/Finnland ist fur interessierte Studierende gegebenen-
falls moglich.

BERUF UND KARRIERE

Unsere Absolvent*innen sind fir konzeptionelle und innova-
tive Tatigkeiten und als (Team-)Leitung gefragt in:

e Sozialeinrichtungen und Bildungsinstituten

e Verbanden und Sozialversicherungen

e Politischen Interessenvertretungen

e Forschung und Entwicklung

Der Masterstudiengang ist auch offen fir Bewerbungen
von Personen aus Bezugsdisziplinen Sozialer Arbeit
und fir quereinsteigende Bachelorabsolvent*innen mit
Berufserfahrung im sozialen Bereich.




1. SEMESTER

2. SEMESTER

od gausd der zugeharig st Avsm i s A WAHLMODULE IMUBERBLICK
ge e
Personlichkeitsbildung, Felderfahrungen und Personlichkeitsbildung, Felderfahrungen und LARIUSEIBIUIL 22 (i e e Vi g ECTS
Reflexion Reflexion *WPF A: Innovative Methoden der
Persénlichkeitsreise Forschungsreise 2 Sozialen Arbeit
8
Themenreise Projekte entwickeln und gestalten Innovative Fallwerkstatt | 1.5em. 3
Projekte entwickeln und gestalten Projektdurchfihrung Innovative Fallwerkstatt Il 2.Sem. 3
11
Ideenfindung und Projektskizze Projektsupervision Sozialraumorientierte Methoden und sozial- 3
Wissenschaftliche Grundlagen fur Projektarbeit - 7 Diskurse Sozialer Arbeit réumliche Forschung | 3.Sem.
Argumentationslehre und Schreiben Ausgewihite Diskurse Sozialer Arbeit 5 Sozialraumorientierte Methoden und sozial- 3
Diskurse Sozialer Arbeit F— raumliche Forschung Il 4.5em.
: - o Egalitare Vielfalt und Menschenrechte —
Transformative Wissenschaft w " htigkei *WPF B: Empirische Forschung
pe—— P 3 !’_1 Bildung und Gerechtigkeit 2 Methodeloaie omd Farech oo .
itizen Science und Soziale Arbei
U [Ee— ethodologie und Forschungsdesign 1.5em. 3
Egalitére Vielfalt und Menschenrechte s Masterarbeit S Datensammlung- und Erhebung 2.Sem. 3
X ) w
Soziale Arbeit und Menschenrechte 3 U’b Methodische Vertiefung Interpretationsibungen 3.Sem. 3
Methodische Vertiefun 2 B 5
g *WPF A: Innovative Methoden der Sozialen 3 Evaluationswerkstatt 4.Sem. 3
*WPF A: Innovative Methoden der Sozialen 3 Arbeit
Arbeit *WPF B: Empirische Forschung 3 WAHLMODUL 2: Thematische Vertiefung ECTS
*WPF B: Empirische Forschun o
P 9 3 Thematische Vertiefung *WPF C: Entwicklung und Gestaltung des
Thematische Vertiefung Sozial
= *WPF C: Entwicklung und Gestaltung des
*WPF C: Entwicklung und Gestaltung des 6 Sozialstaates 3 Das sozialpolitische Prinzip - Geschichte und
Sozialstaates its i
R v SS———c——" *WPF D: Leitung und Management in sozialen 3 Aktualitat des Sozialstaats L. Sem. 6
Einrichtl.mgen g g 6 Einrichtungen Sozialstaat konkret - Sozialrecht 1.Sem.
Soziale Infrastruktur entwickeln - Sozialplanung
Persdnlichkeitsbildung, Felderfahrungen und Projekte entwickeln und gestalten und Netzwerkarbeit 2.Sem. .
Reflexion Projektevaluation und Projektprasentation 3 Sozialstaat gestalten - Sozialpolitische
Praxisreise 3 S SerE A Interessensvertretung 2.5em.
Projekte entwickeln und gestalten Paradigmen Sozialer Arbeit B Soziale Bewegungen 3.5em. 3
Projektentwicklung Egalitére Vielfalt und Menschenrechte *WPF D: Leitung und Management in sozialen
Offentlichkeitsarbeit fur Projekte und soziale 12 E Globale Herausforderungen und Soziale Arbeit B Einrichtungen
Einrichtungen ': T —r———— Organisation, Personal und Management in
asterarbeit und Masterpriifung -
DiskurselSozialet Atheit I-IEJ " oo Nonprofit-Organisationen 1.5em. 6
asterarbeit
Gegenwartige Theoriediskurse Sozialer Arbeit 3 (";’J Master-Kolloqui 18 Unternehmens- und Arbeitsrecht 1.Sem.
e s ! aster-Kolloquium
Egalitére Vielfalt und Menschenrechte & Methodische Vertiefung Leitung in sozialen Einrichtungen 2.5em.
Diversity und Menschenrechte 3 o - . . 6
*WPFE A: Innovative Methoden der Sozialen 3 Qualitdtsmanagement fir soziale Dienste 2. Sem.
Methodische Vertiefung Arbeit
Organisations- und Personalentwicklung ~ 3.Sem. 3
*WPF A: Innovative Methoden der Sozialen 3 *WPF B: Empirische Forschung 3
Arbet 0000000 | oo * WPF: Wahlpflichtfach
*WPF B: Empirische Forschung 3 .
- - : Der Studiengang bietet 2 Wahlmodule mit je zwei Wahloptionen :
Thematische Vertiefung ¢ an, die Uber drei bis vier Semester aufeinander aufbauende :
*WPF C: Entwicklung und Gestaltung des a : Lehrveranstaltungen beinhalten. :
Sonalstaate.s - - : Wahlmodul 1: Methodische Vertiefung — Modul A oder B
*WPF D: Leitung und Management in sozialen 6 E

Einrichtungen

: Wahlmodul 2: Thematische Vertiefung — Modul C oder D

ZUSATZANGEBOT DOPPELDIPLOMPROGRAMM

In Kooperation mit der finnischen Fachhochschule Jyvaskyla bietet  Nach erfolgreichem Abschluss des Doppeldiplomprogramms erwerben

der Studiengang ein internationales Doppeldiplomprogramm an. Das  die Studierenden den

Programm umfasst 30 ECTS-Punkte, die in das Curriculum des Master- ¢ Master of Arts in Social Sciences (CUAS) und den

studiengangs integriert sind. Alle Segmente des Programms werden in ¢ Master of Social Services (Jyvaskylan University of Applied Sciences).

Englisch angeboten und umgesetzt.

TERMINE

Studienbeginn: Mitte September 2022

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag

im Monat, 14:00 —18:00 Uhr — ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

Die Studienadministration beantwortet gerne alle Fragen zum mehrstufigen Aufnahmeverfahren: +43 5 90500 4101 | a.steiner@fh-kaernten.at

Voraussetzung zur Teilnahme am Doppeldiplomprogramm sind u. a. min-

destens 2 Jahre Berufserfahrung im Gesundheits- und/oder Sozialwesen.

N KONTAKT

T: +43 590500-4201

M: soz@fh-kaernten.at

W: www.fh-kaernten.at/soz-master

EfAUFNAHMEVERFAHREN
¢ Bewerbung bis 15. Juli
* Personliches Gesprach
€ KOSTEN
Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester
OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst
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SCHOOL OF MANAGEMENT

DERSTUDIENBEREICH WIRTSCHAFT & MANAGEMENT AN DER FH KARNTEN
ENGAGIERT. WERTSCHATZEND. QUALITATSBEWUSST

STUDIUM UND LEHRE:
Studienprogramme, die auf die Anforderungen des Berufsfeldes zugeschnitten sind und die Kompetenzen fir eine erfolg-
reiche Praxis vermitteln

GESELLSCHAFTLICHER DIALOG UND WEITERBILDUNG:
Erfolgreiche Veranstaltungsreihen & maf3geschneiderte Management- und Mitarbeiter*innenentwicklungsprogramme

ANGEWANDTE FORSCHUNG UND INTERNATIONALISIERUNG:
Relevante Forschung mit internationalen und regionalen Kooperationspartnern

WISSENSTRANSFER UND PROFESSIONAL SERVICES:
Nachhaltige Expertise in den Kompetenzfeldern des Studienbereiches

Als ,University of Applied Sciences" ist uns der Praxisbezug des Studiums
besonders wichtig. Dies bedeutet, dass die Vermittlung jener Kompeten-
zen, die nachhaltigen beruflichen Erfolg garantieren, im Zentrum des
Studiums steht. Am besten kénnen dies Lehrende, die fachlich als auch
didaktisch hervorragend ausgewiesen sind und die vor allem auch selbst
erfolgreich in der Praxis wirken. Hierfir steht das Team des Studienbe-
reichs Wirtschaft und Management.

FH-PROF. DR. DIETMAR BRODEL
Studienbereichsleiter Wirtschaft & Management

6 sachelor Digital Tax & Accounting

studiengange

Business Development 4 hauptberufliche
& Management Mitarbeiter*innen

Public Management Inte.rnational
Business Management

Expert*innen aus der Digital
149 Praxis als nebenberuflich Transformation
Lehrende
5 93 Management
Hotel Management Studierende
Digital Business
Business Management
Management
Master-

studiengénge Intercultural Management

Stand: Juni 2021
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BUSINESS DEVELOPMENT & MANAGEMENT

MASTER |VOLLZEIT - BERUFSFREUNDLICH ORGANISIERT

Studienort: Campus Villach,
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Studiendauer: 4 Semester

-r-, Organisationsform:
=® Miund Do ab 16:50 Uhr, Fr ab 13:30 Uhr und
fallweise Sa; 1 Prasenzwoche pro Semester

Abschluss:
: Master of Arts in Business (MA)

@ ECTS Punkte: 120
@ Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

@ Studienplatze pro Jahr: 30

Nachhaltiges und profitables Wachstum sicherzustellen ist eine Herausforderung, der sich Unternehmen aller Branchen

stellen misssen. Die Entwicklung und Umsetzung geeigneter Wachstumsstrategien ist dabei ein Aufgabenfeld, das sich im

Schnittfeld unterschiedlicher Disziplinen befindet. Auf der Marktseite geht es darum, Geschiftspotenziale zu identifizie-

ren und Marktbearbeitungsstrategien zu entwickeln und umzusetzen. Dazu sind unternehmensintern die erforderlichen

Voraussetzungen zu schaffen, womit Fragen der Organisationsentwicklung und des Human Ressource Managements

ebenso angesprochen sind, wie Aufgaben im Innovationsmanagement, der Finanzierung und des Controllings.

STUDIENINHALTE

Aufbauend auf einem Bachelorstudium der Wirtschafts-
wissenschaften erhalten Sie eine fundierte Ausbildung, um
geeignete Wachstumsstrategien zu entwickeln, zu koordi-
nieren und umzusetzen. Die Ausbildung im Masterstudium

setzt sich dabei aus vier grof3en Bereichen zusammen:

* Business Development Essentials (Strategie- und
Geschaftsmodellentwicklung, Instrumente des Business
Developments, Praxisanwendungen, Rechtliche
Grundlagen)

 Business Development Opportunities (Regionalitat,
Nachhaltigkeit, Informationsgesellschaft)

* Business Development Special Topics (Marketing,
Organisation)

e Soft Skills (Kommunikation, Entscheidungsverhalten

und Personlichkeitsentwicklung)

BERUF UND KARRIERE

Die Entwicklung und Umsetzung von Wachstumsstra-
tegien ist auf keine Branche oder Unternehmensgréf3e
eingeschrankt, es steht lhnen daher ein breiter Arbeits-
markt fUr den Berufseinstieg offen. Je nach Verankerung
des Business Developments in der Organisationsstruktur
finden sich vielfaltige Méglichkeiten, wobei Aufgaben
des Business Developments haufig in folgenden Funk-

tionen Ubernommen werden:

* Business-Development-Manager*in
e Assistenz der Geschaftsfihrung

* Marketing und Vertrieb

e Consulting

e Organisation und HR

* Projektmanager*in




1. Semester SWs ECTS 3. Semester SWS ECTS
Unternehmensstrategie & Business Development 2 3 BD-Praxisprojekt — Wertschopfungskonzept und
. 4 7
Geschaftsmodellentwicklung 2 3 Businessplanerstellung
Wachstum aus dem Kerngeschift 5 4 Europaisches Wirtschaftsrecht 1 2
Integrierte Unternehmens-, Markt- und Wettbewerbsanalysen 2 3 Vertiefungs- und Praxisseminar ,Regionalitat 2 3
Business Intelligence & Big Data 5 3 Vertiefungs- und Praxisseminar ,Nachhaltigkeit 2 3
Kompetenzentwicklung & -management N 3 Vertiefungs- und Praxisseminar ,Informationsgesellschaft’ 2 3
Regionalitét aus volkswirtschaftlicher Sicht 5 3 Behavioral & Psychological Foundations of Decision Making 2 2
Grundlagenseminar Nachhaltigkeit 2 3 Master Thesis Seminar 2 2
Industrie 4.0 ) 3 Spezialisierung Marketing
Cooperating Across Borders ) ) Strategisches Markenmanagement 2 4
Sales Management — Neukundengewinnung 2 4
Spezialisierung Organisation
2. Semester SWs EEIS!
Management von Veranderungsprozessen 2 4
Kooperationen & Supply Chain Management 2 4
Methoden des Wissensmanagements 2 4
Rechtliche Rahmenbedingungen und Bewertung von M&A 2 4
Strategische Marketingplanung 2 3
Product-Lifecycle-Management 2 3 (o SETEEE S ECTS
Instrumente des Kostenmanagements 5 3 Business Development & Management Simulation 2 2
Immaterialgiterrecht 2 2 Research Forum 2 2
Herausforderungen der Globalisierung fir Regionen 2 3 Personal Development Program 2 2
Qualitatives Unternehmenswachstum 2 3 Master Thesis ) 24
Digitalisierung & Geschaftsmodellentwicklung 2 3
Negotiation & Conflict Resolution 5 N Geringfiigige Anderungen der Studienpléne aufgrund aktueller Entwicklungen in Wissenschaft
und Praxis méglich.

ECTS steht fur European Credit Transfer System. Es dient dazu, im europdischen Raum erbrachte akademische Leistungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch die Mobilitat der Studie-

renden zu férdern. Jede Lehrveranstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von ECTS-Punkten bewertet und kann so in anderen européischen Landern angerechnet werden.

Business Developer brauchen neben einer fundierten Ausbildung auch
Kreativitdt, Gespir fir den Umgang mit Menschen und die Féhigkeit,
iiber denTellerrand zu blicken.

FH-PROF. MAG. DR. ALEXANDER SCHWARZ-MUSCH
Studiengangsleiter Business Development & Management

TERMINE € KOSTEN KONTAKT
Studienbeginn: September 2022 Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester T: +43 5/90500-2405
OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst M: wirtschaft@fh-kaernten.at

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE W: www.fh-kaernten.at/biz-dev

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday
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STUD)/

DIGITALTRANSFORMATION MANAGEMENT WO%?I(

MASTER | VOLLZEIT - BERUFSFREUNDLICH ORGANISIERT

Studienort: Campus Villach,
Europastral3e 4, 9524 Villach

P ©

Studiendauer: 4 Semester

(é._

Organisationsform:

Mi und Do ab 16:50 Uhr, Frab 13:30 Uhr und
1-2 Samstage pro Monat, 5 Prasenztage
pro Semester

Abschluss:
: Master of Arts in Business (MA)

@ ECTS Punkte: 120
@ Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Die Digitalisierung fuhrt zu vielfaltigen Anderungen in Unternehmen. Die Transformation zu einem digitalisierten Un-

ternehmen ist ein langfristiger Prozess, der intern alle Unternehmensteile und extern die Zusammenarbeit mit Kunden

und Lieferanten betrifft. Dies umfasst sowohl strategische, als auch organisatorische und technologische Aspekte. Dazu

sind unternehmensintern die erforderlichen Voraussetzungen durch kompetente Mitarbeiter*innen zu schaffen.

STUDIENINHALTE

Studierende erhalten eine fundierte Ausbildung, um in Un-
ternehmen und in der Verwaltung die digitale Transforma-
tion addquat zu gestalten. Die Ausbildung setzt sich dabei

aus fUnf Bereichen zusammen:

* Digitalisierung & Management (Digitale Geschaftsmod-
elle, Methoden der Transformation, Digital Leadership,
Change Methods)

e Digital Business (Plattformen im E-Business, Enterprise
Content Management, Collaboration und Integration)

e Digital Marketing (Strategisches Marketing, SEO/SEM,
Lead Marketing, CRM Marketing)

e Data Science (Statistik Grundlagen fir Data Science, Web
Analytics, Business Intelligence und Big Data)

e Technologie (Methoden des Technologiemanagements,

Artificial Intelligence, Virtual & Augmented Reality)

BERUF & KARRIERE

Die digitale Transformation ist auf keine Branche oder
Unternehmensgréf3e beschrankt, die Einsatzbereiche fur
Absolvent*innen sind daher sehr vielfdltig. Aufgaben mit
Bezug zur Digitalen Transformation werden haufig in fol-

genden Funktionen Ubernommen:

e Chief Digital Officer (CDO)

e Chief Information Officer (CIO)

¢ Online Marketing Manager

¢ Datenanalytiker*in/ Data Analyst/ Data Scientist
* Digital Project Manager

* Digital Transformation Consultant




1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester
ot P » -~ - —
= g Modul: Digitalisierung und Transformation | ECTS Modul: Digi ung und lischaft | ECTS Modul: People & Culture ECTS Modul: Digitale Organinsation ECTS
_g g‘ Grundlagen der Digitalisierung Digitalisierung und Ethik Collaboration & Culture Start-Up & Digital Entrepreneurship
E g Digitale Geschéftsmodelle 6 Digital Economy 6 6 Digital Transformation Modelling 6
:g‘ = Ansétze und Methoden der Transformation Digitalisierung & rechtliche Grundlagen Digital Leadership Chance Methods
]
Modul: Grundlagen Digital Business ECTS Modul: Prozesse und Content ECTS Modul: Strategisches E-Business ECTS Modul: Masterarbeit ECTS
5 E-Business/E-Commerce/E-Government Enterprise Content Management Strategisches Management des E-Business
A 6 6 6
= Plattformem im E-Business Prozessmanagement & E-Business Collaboration & Integration
Master Exam
~ | Modul: Strategisches Digital Marketing ECTS Modul: Operatives Digital Marketing ECTS Modul: Performance Marketing ECTS
Strategisches Marketing Content Marketing Lead Management
-' Digital Marketing Roadmap [3 SEO/SEM 6 CRM Management 6
Customer Journey Social Media Marketing Programmatic Advertising
Master Thesis 24
Modul: Explorative Statistik ECTS Modul: Datenanalyse ECTS Modul: Datenmanagement ECTS
g ¢ Deskriptive Statistik Multivarianten Statistik Business Intelligence & Big Data
Q< Induktive Statistik 6 Web Analytics 6 Data Privacy & Data Compliance 6
Datenvisualisierung Machine Learning Cloud Computing
A . Master Thesis Seminar
“J | Modul: Technologie Management EGIS) Modul: Transfromation Technology ECTS Modul: Advanced Technology EGIIS]
: Methoden des Technologiemanagements Internet of Things (IoT) Virtual & Argumented Reality
6 Industrie 4.0 6 Blockchain 6
IT-Security Artificial Intelligence Emerging Technologies

Geringfiigige Anderungen der Studienplane aufgrund aktueller Entwicklungen in Wissenschaft und Praxis mdglich.

Zur Gestaltung der Digitalen Transformation wird das
Wissen aus verschiedenen Fachbereichen ebenso beno-
tigt, wie die Féhigkeit gesamtheitlich und umsetzungs-
orientiert zu denken.

FH-PROF. DR. WOLFGANG EIXELSBERGER
Studiengangsleiter Digital Transformation

ECTS steht fir European Credit Transfer System. Es dient

dazu, im europdischen Raum erbrachte akademische Leis-

tungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch

staltung wird mit einer bestimmten Anzahl von ECTS-Punk-

ten bewertet und kann so in anderen européischen Landern

die Mobilitit der Studierenden zu fordern. Jede Lehrveran-

angerechnet werden.
Management
TERMINE € KOSTEN KONTAKT

T: +43 590500-2437
M: wirtschaft@fh-kaernten.at
W: www.fh-kaernten.at/dtm

Studienbeginn: September 2022 Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester

. OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich t
Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag eltrag: rund 20, wird jahrlich angepass

im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday
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INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT

MASTER | FULL-TIME, WORK-FRIENDLY SCHEDULE

@ Location: Campus Villach,
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Duration: 4 semesters

-r-, Schedule:

=O® Mon, Wed, Thu after 4 p.m.,
Fri after 1:30 p.m.,
occasional Sat

Academic Degree:
Master of Arts in Business (MA)

@ ECTS Credits: 120
@ Language: English

@ Study places per year: 30

Internationally active companies and organizations are very demanding when they recruit new employees. They

usually look for people who are multilingual, solution-oriented, possess a high degree of cultural awareness,

and are both generalists and specialists at the same time. International Business Management offers both, a

well-grounded general business education in an international context, and the opportunity to immerse oneself in

two of the four fields of specialization (international HR management, supply chain management, marketing and

sales, and finance and accounting).

CURRICULUM

In the individual modules, students acquire functional
skills for doing business in an international context, but
will also master challenges of increasing complexity (e.g.
case studies, simulations, research projects, or real-life
consulting projects for companies), which allows them
to acquire the problem-solving and interpersonal skills
required in today’s globalized business environment.
The program focuses on:
e Effective management and leadership of global
teams, international strategic management, man-

aging the internationalization process, sustainable
global management practices

e Practical business laboratories in international en-
trepreneurship and innovation, digital marketing,
and consulting

e Specialization options in international HR manage-
ment, international supply chain management, in-
ternational marketing and sales management, and
international finance and accounting

e To underline its international emphasis, the pro-
gram is exclusively taught in English. During your
studies you will acquire another foreign language.

JOB AND CAREERS

Due to the holistic and comprehensive nature of the Inter-
national Business Management program, it opens a range
of different career opportunities. In addition to having a
profound international business education, our alumni
combine intercultural and communication skills, strategic
and analytic thinking capabilities, an entrepreneurial ap-
proach and the ability to effectively solve complex business
problems in collaboration with others — competences that
are widely sought by employers in different professional
fields, in multinational companies, SMEs, consulting firms
and entrepreneurial start-ups as well as in international in-

stitutions.




Semester 1

Effective Management and Leadership of Global Teams

Integrated Financial Management & Controlling

International Entrepreneurship and Innovation Lab

Personal Skills Development Program

Language Immersion Course |

Semester 2

Managing the Internationalization Process

International Strategic Management

International Digital Marketing Lab

Elective 1A: International Human Resource Management

Elective 1B: International Supply Chain Management

Language Immersion Course Il

SCH* ECTS Semester 3 SCH* ECTS
4 6 CEE/SEE and Global Business Environment 4 6
4 6 Data Analytics, Artificial Intelligence and Research Methods 4 6
4 6 International Consulting Lab 4 6
4 6 Elective 2A: International Marketing and Sales Management 4 6
4 6 Elective 2B: International Finance and Accounting 4 6
Language Immersion Course Il 4 6
SCH* ECTS Semester 4 SCH* ECTS
4 6 Sustainable Global Management Practices 3 4
4 6 Master Thesis - 23
4 6 Russian, Slovene, Italian, German (DaF) 4 3
4 6 Minor curriculum changes due to developments in theory and practice are possible.
4 6 * Semester Credit Hour
4 6

DOUBLE DEGREE PROGRAM

Receive two master’s degrees from CUAS (Austria) and one of our partner universities in either Germany or Italy.

: The European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) serves to make European higher
education more transparent and comparable, thus promoting student mobility. Every course is
allocated a certain number of ECTS credits and can therefore be recognized in other European
countries. ;

Apart from the enchantment of studying abroad to gain different point of views, the fact
that the management department at the Carinthia University of Applied Sciences is extre-
mely competent and has lecturers with a high degree of practical experiences, made this
program particularly appealing to me.

IAGO GONCALVES, MA, Graduate

9‘:} BNVERSITS:
. BribiNe

Technology
Arts Sciences
TH Kéln

CONTACT

DATES
Study start: September 2022

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag
im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

€COosTS
Tuition fee: € 363.36 per semester

Student Union Fee: around € 20, annual
adjustment

T: +43 5/90500-2403
M: wirtschaft@fh-kaernten.at

W: www.cuas.at/ibm
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PUBLIC MANAGEMENT

MASTER |VOLLZEIT - BERUFSFREUNDLICH ORGANISIERT

Studienort: Campus Villach,
Europastral3e 4, 9524 Villach

X Studiendauer: 4 Semester
=y Organisationsform:

%0 Frab 13:30 Uhr sowie Sa ganztdgig; 5 Prasenz-
tage pro Semester

_

ﬁ Abschluss:

Master of Arts in Business (MA)
@ ECTS Punkte: 120

@ Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Unternehmen und Birger*innen erwarten einen kunden-, kosten- und qualitatsorientierten 6ffentlichen Sek-

tor. Das verlangt nach geeigneten Managementtechniken, marktwirtschaftlichen Steuerungsmechanismen

und praxisbewédhrten Verwaltungsinstrumenten. Der Masterstudiengang Public Management reagiert auf diese

Nachfrage und macht Sie mit seiner Schwerpunktsetzung zu Expert*innen in diesem Bereich.

STUDIENINHALTE

Das Studium beinhaltet  wirtschaftswissenschaftliche,
rechtliche und sozialwissenschaftliche Facher mit einem
spezifischen Fokus auf den o&ffentlichen Sektor. Die Ver-
mittlung nationaler sowie internationaler Good-Practice-
Beispiele aus dem offentlichen Sektor, Gastlektorinnen und
Exkursionen sind wichtiger Bestandteil dieser lebendigen,
abwechslungsreichen und stark praxisorientierten Ausbildung

zur modernen Public Manager*in.

Den Anforderungen an eine moderne Verwaltung wird das

Studium durch folgende Schwerpunktsetzungen gerecht:

e Verwaltungsmodernisierung und -innovation
o Offentliches Recht und Politik
e Stadt- und Regionalentwicklung

e Konfliktmanagement und Mitarbeiterfihrung

BERUF UND KARRIERE

Sie werden zur (Nachwuchs-)FGhrungskraft fUr die 6ffentli-
che Verwaltung, 6ffentliche Unternehmen, Kammern und
Verbande, Non-Profit-Organisationen und die staatsnahe
Privatwirtschaft ausgebildet. Sie planen Modernisierungs-
prozesse und Umstrukturierungen, setzen diese um,
analysieren komplexe interdisziplindre Problemstellungen,

entwickelndafirLosungenundfihrenTeamszielorientiert.

Die im Laufe des Studiums erworbenen umfassenden
Qualifikationen  eréffnen  Absolvent*innen  vielfaltige

Karrierechancen, insbesondere in folgenden Bereichen:

¢ Reorganisation und Projektmanagement
¢ Human Resource Management und Recruiting
¢ Finanzierung und Controlling

¢ Qualitdtsmanagement und Prozessoptimierung




1. Semester SWS ECTS Modul 3. Semester SWs ECTS Modul
Gemeindeorganisationsrecht 2 2 RE Vergaberecht 2 3 RE
Verwaltungsverfahren 2 2 RE Internationales Verwaltungsmanagement 1 3 VWMA
Kommunalpolitik 2 3 OFIP Beschaffungsmanagement 1 2 AAF
Interkommunale Zusammenarbeit und . ) VWMA Bauplanung 1 2 AAF
Kooperationsmanagement R

Krisenmanagement 1 2 PKM
QM-Systeme 1 2 VWMA K K K .

Regionalwirtschaftliche Aspekte der Globalisierung 2 3 SRE
E-Governance 2 2 VINF K

Demographie 1 2 SRE
Konfliktmanagement und Verhandlungsfithrung 1 1 PKM A A

Public Leadership 2 3 PKM
Forderungsmanagement und Finanzierung N OFIP Medientraini PKM
offentlicher Projekte 3 edientraining : 2
Sozialpsychologie der Fihrung 1 2 PKM Wahlfach 1 4 6 WE
Stadt- und Regionalékonomik 2 3 SRE Masterkolloguium * 2 MA
Stadt- und Regionalentwicklung 2 3 SRE 1 BT SwWs ECTS Modul
Offentliches Dienstrecht 1 1 RE Wahlfach 2 4 5 WF
Verwaltungsmodernisierung und Public Governance 3 4 VWMA Masterarbeit ) 2 MA
2. Semester SWs ECTS Modul
Gemeindeverwaltungsrecht 2 2 RE
Vertragsgestaltung 2 2 RE
Innovationsmanagement in der 6ffentlichen ) VWMA
Verwaltung 3
Privatisierung, Outsourcing und Beteiligungsmanagement 2 3 VWMA
Standortmanagement und -marketing 2 3 SRE
Kommunales Haushaltswesen 2 3 OFIP
Finanzféderalismus und FAG 2 3 OFIP NP . . X o

Geringfigige Anderungen der Studienpléane aufgrund aktueller Entwicklungen in Wissenschaft und
Non-Profit-Organisationen 2 3 AAF Praxis moglich.
Facility Management 2 2 AAF 5 . . . . 3

. ECTS steht fur European Credit Transfer System. Es dient dazu, im européischen Raum erbrachte -
Sozialplanung und -management 2 2 AAF . akademische Leistungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch die Mobilitat *
Strategisches Verwaltungsmanagement & Controlling 1 2 VWMA ¢ der Studierenden zu fordern. Jede Lehrveranstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von
. ECTS-Punkten bewertet und kann so in anderen européischen Landern angerechnet werden.

Geoinformatik in der 6ffentlichen Verwaltung 2 2 VINF .

=) TERMINE

Studienbeginn: September 2022

Studien-Info-Lounge: am zweiten Dienstag

im Monat, 14:00-18:00 Uhr - ONLINE

FH Days und Infoveranstaltungen:

alle Termine unter www.fh-kaernten.at/fhday

€ KOSTEN

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester
OH-Beitrag: rund € 20, wird jahrlich angepasst

Politik, Wirtschaft und Gesellschaft sind eng miteinander verflochten. Herausforde-
rungen durch den technologischen und sozialen Wandel lassen sich an diesen Schnitt-
stellen am besten bewiltigen. Es geht um ganzheitliche Entscheidungen und Reform-
prozesse, die uns alle betreffen. Wir brauchen viel Sachkenntnis, um sie mit dem Ziel
der Steigerung des Gemeinwohls einzuleiten und zu begleiten. Public Management
vermittelt das notwendige Ristzeug dazu."

FH-PROF.IN MMAG.A DR.IN KATHRIN STAINER-HAMMERLE,
Studiengangsleitung

KONTAKT

T: +43 5/90500-2401

M: wirtschaft@fh-kaernten.at
W: www.fh-kaernten.at/puma
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W B Z WBZ—-WEITERBILDUNGSZENTRUM

LEBENSLANGES LERNEN -—ENGE KOOPERATION MIT PARTNERN
AUS DER BERUFSPRAXIS—SCIENTIFICBOARD

i ‘ i hnig,
Alexandra Liegl, Carmen Zem,g_Ma[atsc 9
WBZ-Leitung WBZ-Leitung

Sonja Dietrichsteiner,
WBZ-Administration

Raffaela Grasser Melina Hierléinder, Daniela Pluch,
WBZ-Administrat;on WBZ-Administration WBZ-Management

Die FH Kérnten setzt mit dem WBZ —Weiterbildungszentrum im Sinne von Lebenslangem Lernen (Lifelong Learning)
neben Lehre und Forschung einen weiteren Schwerpunkt im Bereich Weiterbildung auf hohem wissenschaftlichen

Niveau in enger Kooperation mit Partnern aus der Berufspraxis sowie auf internationaler Ebene.

Seit 2019 unterstitzt das Scientific Board mit Vertretern aus Wissenschaft und Praxis, in seiner beratenden und wissen-
schaftlich-akademisch qualitatssichernden Funktion, das Weiterbildungszentrum speziell bei der Ausrichtung und Entwick-

lung der Weiterbildungsangebote sowie bei deren Umsetzung.

Erstmals konnten im Wintersemester 2021 der Masterlehrgang Logopédie sowie der Masterlehrgang Management of Con-
servation Areas starten. Ganz neu im Weiterbildungsprogramm aufgenommen wurden der Akademische Lehrgang ,,Pra-

xisanleitung & Praxislehre™ sowie der Masterlehrgang ,Leadership und Sozialmanagement".

Derzeit werden Uber das WBZ - neben Seminaren, Workshops und Tagungen - Lehrgange mit akademischen Charakter,
Masterprogramme und Zertifikatslehrgange, mit rund 520 Studierenden, angeboten. Die FH-Lehrgange werden berufs-
begleitend organisiert — die zeitliche Organisation reicht von Blockveranstaltungen mit Verkirzung der Présenztermine
durch E-Learning bis hin zu Fernstudien und erméglicht damit eine Kombination von Studium und Beruf.

Kontakt:

Fachhochschule Karnten

WBZ - Weiterbildungszentrum
T: +43 (0) 5/90500-4301

F: +43 (0) 5/90500-4310
weiterbildung@fh-kaernten.at
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DASWEITERBILDUNGSANGEBOT DER FH KARNTEN

MASTER LEHRGANGE

* Klinische Psychologie und Gesundheitspsychologie,
4 Semester, 120 ECTS
¢ Klinisches Risikomanagement, 4 Semester, go ECTS
e Leadership und Sozialmanagement,
4 Semester, 120 ECTS
* Logopadie, 4 Semester, 120 ECTS
* Management fiir Sozialbetreuung, 4 Semester, 120 ECTS
e Management of Conservation Areas, 4 Semester, 120 ECTS
¢ Mediation und Konfliktmanagement, 6 Semester, go ECTS
 Padagogik fUr Gesundheitsberufe, 4 Semester, 120 ECTS
e Psychotherapeutisches Propadeutikum,
4 Semester, 120 ECTS

ZERTIFIKATSLEHRGANGE

e Familienrat, 1 Semester, 4 Module

¢ Upgrade fiir diplomierte Gesundheits- und
Krankenpfleger*innen, 2 Semester, 50 ECTS

¢ Integrationsmanagement in Gemeinden, 1 Semester, 6 Module
* Mobile App Development, 1 Semester, 30 ECTS
 Naturschutzfachkraft, 2 Semester, 4 Module

AKADEMISCHE LEHRGANGE
 Akademische Praxisanleitung und Praxislehre,
2 Semester, 60 ECTS
e Berufsorientierung und Arbeitsmarktintegration,
2 Semester, 60 ECTS
* Case Management, 3 Semester, 60 ECTS
¢ Entscheidungsmanagement, 3 Semester, 70 ECTS
¢ Fihrungskraft im Gesundheits- & Sozialbereich,
4 Semester, 60 ECTS
¢ Gesundheits- und Pflegemanager*in,
4 Semester, 60 ECTS
¢ Jugendsozialarbeit, 4 Semester, 120 ECTS
e Klinisches Risikomanagement, 3 Semester, 60 ECTS
* Mediation und Konfliktmanagement,
4 Semester, 60 ECTS
* Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,
6 Semester, 180 ECTS
e Spezialisierung in der Intensivpflege, 2 Semester, 70 ECTS

¢ Professionelle Praxisanleitung und Praxislehre,
2 Semester, 30 ECTS

* Smart Materials, 2 Semester, 4 Module

¢ Soziale Handlungskompetenzen fir Betriebsratstatigkeit,
2 Semester, 8 Module

* Systemische Beratungskompetenzen, 3 Semester, 10 Module

e Seniorstudium Liberale, 4 Semester

Seminare, Workshops, Tagungen und Konferenzen runden das Angebotsspektrum des Weiterbildungszentrums ab.

il

——— T

Scientific Board

s
"™

www.fh-kaernten.at/wbz




UNSERE HIGHLIGHTS

VORTEILE

Mit einem Bachelorabschluss wurden bereits erste wichtige Basis-
kenntnisse fur einen erfolgreichen Start ins Berufsleben erlangt. Fir
hohere Karriereziele sowie auch fir Tatigkeiten im akademischen
oder Forschungsumfeld bilden Masterstudien fachspezifisch und ver-

tiefend weiter. Die Vorteile fir ein Masterstudium liegen auf der Hand:

e Maglichkeit zur Spezialisierung

e Vertiefung der bisher erworbenen Kenntnisse
e Fokus auf Forschung

e Internationale Ausrichtung

e Karrieresprung

e Vorlesungssprachen: Deutsch + Englisch

ALUMNI-UND KARRIERESERVICE

Studierende und Alumni haben exklusiven Zugang zum fachli-
chen und persénlichkeitsbildenden Weiterbildungsangebot, dem
Jobportal, Jobnewsletter und der FH-eigenen Karrieremesse
~Meet & Match". www.fh-kaernten.at/karriere

FORSCHUNG & ENTWICKLUNG

Die angewandte Forschung und Entwicklung zéhlt neben dem Ange-
bot und der Weiterentwicklung von Studiengangen zu den zentralen
Aufgaben der Gsterreichischen Fachhochschulen. Dazu gehdren zum
einen Forschungsaktivitdten wie F&E-Projekte, Beratungsprojekte,
Publikationen, Konferenzbeitrdge etc. Zum Anderen stellen For-
schung und Entwicklung ein Qualitdtsmerkmal einer Fachhochschule
dar, mit dem sie sich im Hochschulwettbewerb profilieren kann und
als dynamische und innovative Organisation in der Bildungsland-
schaft erkennbar wird. Mit einem jahrlichen Forschungsvolumen von
ca. € 3,3 Mio. zahlt die FH Kéarnten zu den forschungsintensivsten

Fachhochschulen in Osterreich.

DOUBLE DEGREE PROGRAMME

In Kooperation mit europaischen Hochschulen bieten einzelne
Studiengdnge der FH K&rnten ein internationales Doppeldip-
lom an. Dieses neue grenziiberschreitende Studienangebot «ein
Studium — zwei AbschlUsse» ist ein wichtiger Schritt in der konse-
quenten Umsetzung der Internationalisierungsstrategie an der FH
Kérnten. In diesem Rahmen wird durch die gezielte Forderung von
Kooperationen mit auslandischen Hochschulen (in den Bereichen
Lehre und Forschung) die Wettbewerbsféhigkeit der Absolvent*

innen weiter gestarkt.

DIGITAL LAB

Das Digital Lab der Fachhochschule Kérnten unterstitzt Unterneh-
men und die 6ffentliche Verwaltung bei der digitalen Transformation.
Im Zentrum stehen Projekte mit Bezug zur angewandten Forschung
und Weiterbildungsmafinahmen. Die Forschungsergebnisse werden
Uber Veroffentlichungen und Veranstaltungen 6ffentlich zuganglich

gemacht. Details unter: www.digitallab.at

igital.la

FACHHOCHSCHULE KARNTEN




SMART LAB CARINTHIA

Kontakt Villach: Kontakt Klagenfurt:
Europastral3e 3, 9524 Villach Lakeside Park Klagenfurt
Josef Zwatz, Bsc, Msc Haus B12, OG1
Laboringenieur Dipl. Pad. Paul Amann, Bsc
+43 (0)5 90500-2152 +43 (0)5 90500-2271
j.zwatz@fh-kaernten.at p.amann@fh-kaernten.at

FH KARNTEN SPORT - BILDUNG BEWEGT

smarf [ab

STANDORT VILLACH

Das smart lab Carinthia in Villach bietet Ihnen nicht nur eine raumliche Infrastruktur,
sondern auch die notwendigen Maschinen, um eigene Ideen zu verwirklichen. Wir
ermdglichen Ihnen damit einen freien Zugang zu Produktionsmaschinen wie 3D-
Drucker und —scanner, einem Lasercutter, einem Schneidplotter, einer CNC-Frase,
einem Elektronikarbeitsplatz und geeigneter Konstruktionssoftware. Damit ver-
wirklichen Sie Ihre eigenen Ideen und kénnen selbst verschiedenste Produkte nach

individuellen BedUrfnissen herstellen.

Offnungszeiten gegen Voranmeldung

unter smartlab@fh-kaernten.at:

e Mo-Fr: 06:30-21:00 Uhr
o Sa: 08:00—12:00 Uhr

NN\

Sport ist der perfekte Ausgleich zum Studienalltag. Egal ob Ballsport, Fitness, Laufen, Bergsport/Klettern, Wassersport, Wintersport oder Triathlon. Bei dem

breiten Angebotsspektrum von FH Karnten Sport ist fir jeden was dabei.

Jahrliche Highlights:

e Akademischer Ski- und Wintererlebnistag am Goldeck
e FH Karnten Sport Geolauf auf dem FH Campus Villach
* FH Karnten Sport Camp am Millstatter See

e FH Karnten Sporttag in Villach

Zudem gibt es zahlreiche Ermédf3igungen bei unseren Partnern wie Gigasport, Skinfit, Goldeck Bergbahnen, CrossFit u. v. m.

www.fh-kaernten.at/sport | sport@fh-kaernten.at

#bildungbewegt #fhkaerntensport
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STUDY & WORK PROGRAMME AN DER FH KARNTEN

Studium und Beruf — geht das?
Mit Uber 40 Unternehmen bietet die FH Karnten Studienanfanger*innen die Chance, theoretisches Wissen umgehend in die
Praxis umzusetzen und berufliche Erfahrungen in Kérntens fGhrenden Firmen zu sammeln

Vorteile fiir Studienanfanger*innen

Fur Studierende ergibt sich die Mdglichkeit, bereits zu Studienbeginn mit potentiellen Arbeitgebern in Kontakt zu
treten. Je nach Unternehmen werden fixe Teilzeitbeschaftigungen oder Praktika vergeben, die eine optimale Kombination
zwischen Theorie und Praxis erlauben. Diese Studienform erméglicht es zielorientiert zu studieren und gleichzeitig Geld zu
verdienen. So kann eine solide Grundlage fur die weitere berufliche Entwicklung geschaffen werden.

Vorteile fir Unternehmen

Fur Unternehmer wird es immer schwieriger, hoch qualifizierte Fachkréfte zu finden. Das ,Study & Work"-Programm
bietet die Moglichkeit des frihzeitigen Kontakts zu ausgewéhlten Studierenden und einer damit verbundenen
Mitarbeiterrekrutierung und -bindung. Zudem schafft es fir Firmen die Maglichkeit, die Studierenden und die FH
Karnten mit Fragestellungen aus der Praxis zu konfrontieren, die im theoretischen Rahmen erarbeitet wer-den kénnen.
Ein intensiver Austausch zu fachspezifischen Problemstellungen férdert nicht nur die Bindung zwischen Hochschule und
Wirtschaft, sondern bietet beiden Seiten einen betrachtlichen Mehrwert.

Foto: Infineon Technologies

Voraussetzungen:

e Erfolgreiche Aufnahme fir den jeweiligen berufsbegleitenden Studiengang
e Gilt nurfir Studienanfanger*innen

e Vereinbarkeit von Beruf, Studium und Freizeit mdglich

Bewerbung:

Senden Sie uns lhren aktuellen Lebenslauf + Motivationsschreiben (Betreff Study & Work) in der Zeit von 1.10. bis 30.11. per
E-Mail an: studywork@fh-kaernten.at

N \N www.fh-kaernten.at/study-work



UNTERNEHMENSGRUNDUNG ALS ATTRAKTIVER
KARRIEREWEG

INITIATIVE GRUNDERGARAGE gmn[lﬂ[ galage

FACHHOCHSCHULE KARNTEN

Sie haben eine Geschiftsidee & sind auf dem Weg in die
Selbstandigkeit? Willkommen bei der Initiative Grindergarage der

FH K&rnten — genau Sie haben wir gesucht!

Die ,Grindergarage" der FH Karnten ist eine Serviceeinrichtung fur
angehende Unternehmer*innen aufihrem Weg in die Selbststandig-
keit. Ein erfahrenesTeam mit einem breiten Expert*innen-Netzwerk
unterstitzt durch persénliches Coaching, konstruktives Feedback
und Vernetzung mit Fachexpert*innen innerhalb und auferhalb der
FH Karnten. Fir technische Grindungsprojekte steht mit dem smart
lab Carinthia ein Hightech-Prototyping-Labor zur Verfigung. Durch
regelmaRige Veranstaltungen und die langjdhrige Vernetzung in
die Kérntner Grinderszene werden unsere Grinder*innen in eine

lebendige Community von Gleichgesinnten integriert.

Unsere Leistungen:
e Qualifizierung & Coaching
e Infrastruktur fir Prototyping & Coworking

e Expert*innen-Netzwerk & Community

Néhere Informationen unter: www.fh-kaernten.at/gruendergarage

"N\

UNSERE ERFOLGSGESCHICHTEN

Tibor Zajki-Zechmeister Alexander Elbe
Griinder Tremitas GmbH Griinder crank-e mobility solutions GmbH
www.tremitas.com www.crank-e.at

. ‘ '7“
Alexander Doboczky Andreas Wolfthaler
Griinder Synaptos KG Griinder K&W solutions OG
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pemocnene i AL JMNISERVICE
4@, alumni

W service

Das Alumni Service der FH Karnten versteht sich als lebendige und interaktive Plattform. Unsere Ehemaligen bleiben
nach Studienabschluss mit ihrer Aima Mater verbunden und sind ein hoch geschatzter Teil unserer Community.

Der Begriff Alumnus kommt aus dem Lateinischen und bedeutet ,Z6gling" — und so freuen wir uns, unseren Alumnae
und Alumni durch ein vielféltiges Angebot die Maglichkeit des wissenschaftlichen, sozialen und kulturellen Austauschs
bieten zu kénnen.

\[208 ¢  Alma Mentoring Programm —Wissen weitergeben und Mentor*in werden,
um die nachste Generation best méglich auf den Berufseinstieg vorzubereiten

DMN »  Botschaftergruppen — national und international werden Gruppen von FH Kérnten Absolvent*innen aufgebaut
e Infomail: 4x pro Jahr erhalten Sie Informationen aus dem Studienbereich
*  Alumnigoes Lecturer: gerne laden wir unsere Ehemaligen ein einen Gastvortrag zu halten.

e Vernetzungstreffen - Homecoming Event: einmal pro Jahr laden wir unsere Absolvent*innen ein,
zurlck an die Hochschule zu kommen um sich zu vernetzen und auszutauschen.

¢ Nebenberufliche Lehre: > 100 unserer Ehemaligen geben Ihr Wissen schon als nebenberuflich Lehrende weiter
e Karriereprofile und Erfolgsgeschichten: in unserer ,Wall of Fame" werden interessante Werdegange vorgestellt
e Jobplattform: taglich aktuelle Jobangebote in unserem Online-Karriereportal

e Veranstaltungen: laufend finden an der Hochschule Vortrage, Diskussionsrunden und Fachforen statt

Zahlen - Daten - Fakten

> 9000 50,2% 49,8%

StudienabschliUsse Absolventinnen Absolventen

47% 74,3% 25,7%

Master-Abschlisse Vollzeit berufsbegleitend

\

AT

www.alumni.fh-kaernten.at

Katrin Heuff, BA

+43 590500 7306
| .“ alumni@fh-kaernten.at

KONTAKT
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BUSINESS & CAREER SERVICE

KARRIERE SERVICE FUR STUDIERENDE & ABSOLVENT*INNEN DER FH KARNTEN

Das Karriere Service der FH Karnten ist ein Service fir Studierende und Absolvent*innen in allen Fragen rund um den
Einstieg in die Arbeitswelt. Das Karriere Service gibt den Studierenden durch Beratung, Seminare und Vortréagen berufs-
relevantes Wissen mit auf den Weg und stellt Kontakte zu den Arbeitgebern her. Es gibt sehr unterschiedliche Angebo-

te, die kostenlos in Anspruch genommen werden konnen:

e FHKarnten Jobportal
e JobNewsletter
e Karriere-Veranstaltungen

e Karriere Coaching

o FH meets Company
. Meet & Match Jobmesse

e CVChecks - per E-Mail an karriere@fh-kaernten.at oder direkt Gber das Jobportal

BUSINESS SERVICE FUR UNTERNEHMEN
Sie als Arbeitgeber*in finden in uns einen kompetenten Ansprechpartner fir Kooperationen im Karriere- und Bildungs-
bereich. Sie haben die Méglichkeit potentielle, zukinftige Mitarbeiter*innen direkt aus den Horsalen zu rekrutieren

und somit auf ein Netzwerk aus unterschiedlichen Fachbereichen aus Wirtschaft, Technik, Gesundheit & Soziales zuzu-

greifen. Kooperationsmaoglichkeiten fir Unternehmen:

e Jobportal der FH Karnten

e Study & Work Programme

o FH meets Company

e Gast- und Fachvortrége an der FH Karnten

. Premium-Partner Pakete

Mag.2 Birgit Marktl
+43 5905007303
karriere@fh-kaernten.at

KONTAKT

L2

. K
www.fh-kaernten.at/karriere '
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Bewerbung
Aufnahmeverfahren

Termine



62

BEWERBUNG UND AUFNAHMEVERFAHREN

In 3 Schritten zum FH-Karnten-Horsaal

=

(o} BEWERBUNG

Mo Online unter: www.fh-kaernten.at/bewerbung
| —

g m AUFNAHMEVERFAHREN

Strukturiertes Aufnahmeverfahren

O AUSBILDUNGSVERTRAG
m 4 unterschreiben

1. ONLINE BEWERBUNG
www.fh-kaernten.at/bewerbung

Die Bewerbung ist fir zwei Studiengdnge mdglich.

Eine Bewerbungfirden StudienstartimWintersemester2022/23 istab 1. November 2021 jederzeit mdglich. Bewerbungen wer-
den laufend entgegengenommen. Eine frihzeitige Bewerbung wird empfohlen, um sich den Wunsch-Studienplatz zu sichern.

Genauere Informationen zu den Bewerbungsfristen finden Sie auf der Website des jeweiligen Studienganges.
Bewerbungsperiode 1 01.11.2021 — 15.03.2022
Bewerbungsperiode 2 16.03.2022 — 15.05.2022
Bewerbungsperiode 3 16.05.2022 —15.07.2022

Bewerbungsperiode 4 16.07.2022 —30.09.2022

Bitte informieren Sie sich auf den Webseiten der jeweiligen Studiengange, welche Bewerbungsperioden gedffnet sind.

2. AUFNAHMEVERFAHREN

Bewerber*innen, die die formalen Voraussetzungen erfillen, werden zum Aufnahmeverfahren eingeladen. Es wird mit al-
len Bewerber*innen ein Aufnahmegesprach gefuhrt, das bei der Vergabe der Studienplatze bericksichtigt wird. Details zu
den einzelnen Aufnahmeverfahren erhalten Sie auf den Webseiten der einzelnen Studiengange oder im Studien-Info-Center

unter: info@fh-kaernten.at oder telefonisch unter: +43 (0)5/90500-7700

3. AUSBILDUNGSVERTRAG

Nach Zusage eines Studienplatzes unterschreiben Sie den Ausbildungsvertrag und zahlen den Studienbeitrag von 363,36 €
zzgl. BH-Beitrag ein. Danach wird die Inskription fir den Studiengang vorgenommen.

E CHECKLISTEFURDIEONLINE BEWERBUNG

MASTER °Lebenslauf, Passfoto
¢ |dentitatsnachweis
* Reifeprifungszeugnis
¢ Aktueller Transcript of Records
¢ Exposé der Bachelorarbeit
* Motivationsschreiben
¢ Bachelorprifungszeugnis (wenn bereits vorhanden)

¢ Bachelorurkunde (wenn bereits vorhanden)

* Angabe von zwei Referenzen®
e Portfolio?
« sonstige Zertifikate und Qualifikationen

Englischsprachige Masterstudiengange zusatzlich:

e English Language Proficiency Proof

e zwei Empfehlungsschreiben

* Business Development & Management | > Architektur

N4

www.fh-kaernten.at/bewerbung

"



TERMINE

INFOSESSIONS 2021/2022

FH DAY MASTER-SESSION LEHRGANGE
04. Februar 2022 ONLINE

CAMPUS DAY 02. Dezember 2021 09. November 2021
04. Mdrz 2022 o5. April 2022 12. April 2022

06. Mai 2022

Alle Termine zu den Infoveranstaltungen und Online-Sessions werden unter
www.fh-kaernten.at/fhday angefihrt.

STUDIENBERATUNG

Interessierte haben die Moglichkeit, bei Fragen zur Studienwahl, Studieninformation oder Studienorientierung,

eine gezielte Beratung in Anspruch zu nehmen. Vereinbaren Sie einen persénlichen Beratungstermin unter

info@fh-kaernten.at oderTel: +43 / (0) 5/ 90500-7700.

Am zweiten Dienstag im Monat von 14-18 Uhr sind wir online in der Studien-Info-Lounge fiir Sie da.
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Stand: April 2022

Campus Klagenfurt
Primoschgasse

Campus Klagenfurt
St. VeiterstraBe

Campus Spittal

FACHHOCHSCHULE KARNTEN
gemeinnitzige Privatstiftung
Studien-Info-Center
Europastrale 4, 9524 Villach

+43 (0)5 905007700
info@fh-kaernten.at




